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Newsletter nr. 12 
28 marzo 2024 

LuganoNetWork è un servizio coordinato dalla Divi-

sione Socialità della Città di Lugano che offre consu-

lenza ai cittadini in cerca di lavoro o di uno stage profes-

sionale o curriculare e supporta le aziende nella ricerca 

di personale e stageur. Settimanalmente questa new-

sletter raccoglie gli annunci di lavoro pubblicati sulle 

principali testate locali e sul Foglio Ufficiale della Re-

pubblica e Cantone Ticino, ricerche presso aziende 

partner e segnala eventi, corsi di formazione e di 

orientamento interessanti per chi cerca un lavoro o 

una formazione. 
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Eventi, incontri e corsi  

Per chi cerca un lavoro  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

DATA ORA TITOLO 

Venerdì 
29.03.2024 09:00 – 12:00 

Corso: Informatica di base per la ricerca di lavoro 

Città di Lugano 

Maggiori informazioni:https://www.lugano.ch/news/20240104-corsi-spazio-la-
voro-formazione.html 

Martedì 
09.04.2024 14:00 – 16:00 

Corso: Strategia di ricerca impiego 

Città dei Mestieri 
Maggiori informazioni: https://www.cittadeimestieri.ti.ch/lagenda 

Giovedì 
11.04.2024 14:00 – 16:00 

Corso: Sistemare il Curriculum Vitae 

Città dei Mestieri 
Maggiori informazioni: https://www.cittadeimestieri.ti.ch/lagenda 

Martedì 
16.04.2024 14:00 – 16:00 

Corso: La lettera di candidatura 

Città dei Mestieri 
Maggiori informazioni: https://www.cittadeimestieri.ti.ch/lagenda 

Mercoledì 
17.04.2024 

18:00 – 20:00 
online – via 

Zoom 

Evento: Opportunità di carriera e formazione in cooperazione internazio-
nale allo sviluppo e aiuto umanitario 
FOSIT – Federazione delle ONG della Svizzera italiana 

Maggiori informazioni: https://www.fosit.ch/eventi/agenda/opportunita-di-car-
riera-e-formazione-in-cooperazione-internazionale-allo-sviluppo-e-aiuto-umani-
tario 

Giovedì 
18.04.2024 14:00 – 16:00 

Corso: Il colloquio di lavoro 

Città dei Mestieri 
Maggiori informazioni: https://www.cittadeimestieri.ti.ch/lagenda 

Giovedì 
25.04.2024 13:30 – 15:00 

I CAFFÈ DI EQUI-LAB | Prevenire le molestie sessuali: il ruolo della per-
sona di fiducia 

https://equi-lab.ch/evento/prevenire-le-molestie-sessuali-il-ruolo-della-persona-
di-fiducia/ 

Maggiori informazioni: https://equi-lab.ch/ 

Fino  
a giovedì 
16.05.2024 

18:00 – 
20:30/21:15 

Aziende e formazione: Iscrizione corsi Fondounimpresa 
Città dei Mestieri 
Maggiori informazioni: https://www.cittadeimestieri.ti.ch/lagenda 

https://www.lugano.ch/news/20240104-corsi-spazio-lavoro-formazione.html
https://www.lugano.ch/news/20240104-corsi-spazio-lavoro-formazione.html
https://www.cittadeimestieri.ti.ch/lagenda
https://www.cittadeimestieri.ti.ch/lagenda
https://www.cittadeimestieri.ti.ch/lagenda
https://www.fosit.ch/eventi/agenda/opportunita-di-carriera-e-formazione-in-cooperazione-internazionale-allo-sviluppo-e-aiuto-umanitario
https://www.fosit.ch/eventi/agenda/opportunita-di-carriera-e-formazione-in-cooperazione-internazionale-allo-sviluppo-e-aiuto-umanitario
https://www.fosit.ch/eventi/agenda/opportunita-di-carriera-e-formazione-in-cooperazione-internazionale-allo-sviluppo-e-aiuto-umanitario
https://www.cittadeimestieri.ti.ch/lagenda
https://equi-lab.ch/evento/prevenire-le-molestie-sessuali-il-ruolo-della-persona-di-fiducia/
https://equi-lab.ch/evento/prevenire-le-molestie-sessuali-il-ruolo-della-persona-di-fiducia/
https://equi-lab.ch/
https://www.cittadeimestieri.ti.ch/lagenda
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Per chi cerca una formazione 

DATA ORA TITOLO 
 
Lunedì 
08.04.2024 14:30 – 16:00 

Appuntamento informativo: Presentazione del corso di pizzaiolo/a (diploma 
cantonale) 

 
Maggiori informazioni: https://www.cittadeimestieri.ti.ch/lagenda 

Lunedì 
08.04.2024 
 
Martedì 
09.04.2024 

 

Mercoledì 
10.04.2024 

19:30 

Appuntamenti informativi: Serate informative sulla scolarizzazione dei talenti 
in ambito sportivo e artistico nelle scuole medie superiori 
 

Maggiori informazioni: https://www4.ti.ch/decs/ds/uosp/bacheca/ 

 
Mercoledì 
10.04.2024 
 
Mercoledì 
17.04.2024 

13:30 – 16:00 

Manifestazione: Porte aperte Carrosserie Suisse-Ticino 

 

Maggiori informazioni: https://www.cittadeimestieri.ti.ch/lagenda 

 
Mercoledì 
10.04.2024 

13:30 – 17:30 

Appuntamento informativo: Consulenze Servizio Mobilità e scambi 

 

Maggiori informazioni: https://www.cittadeimestieri.ti.ch/lagenda 

 
Mercoledì 
10.04.2024 

14:00 

Appuntamento informativo: CPS Canobbio-Giubiasco 
 

Maggiori informazioni: http://www.ti.ch/incontri-sp 

 
Mercoledì 
10.04.2024 

14:00 

Appuntamento informativo: SPSE Tenero 
 

Maggiori informazioni: http://www.ti.ch/incontri-sp 

Mercoledì 
10.04.2024 14:00 – 15:30 

Manifestazione: Porte aperte Coiffure Suisse Sezione Ticino 

 

Maggiori informazioni: https://www.cittadeimestieri.ti.ch/lagenda 

Mercoledì 
10.04.2024 14:00 – 17:00 

Manifestazione: Porte aperte Spedlogswiss sezione Ticino e Fiege Logistica 
SA 

 

Maggiori informazioni: https://www.cittadeimestieri.ti.ch/lagenda 

Mercoledì 
10.04.2024 14:00 – 18:00 

Appuntamento informativo: Consulenze complementari Società impiegati 
Commercio 

 

Maggiori informazioni: https://www.cittadeimestieri.ti.ch/lagenda 

Mercoledì 
10.04.2024 

 

Mercoledì 
17.04.2024 

14:00 – 17:00 

Appuntamento informativo: Incontri informativi per conoscere la professione 
di impiegato/a di commercio AFC nel ramo della logistica e delle spedizioni in-
ternazionali 
 

Maggiori informazioni: https://www4.ti.ch/decs/ds/uosp/bacheca/ 

Mercoledì 
10.04.2024 14:30 – 17:30 

Formazione: Corsi preparazione agli esami finali – settore alberghiero e risto-
razione 

 

Maggiori informazioni: https://www.cittadeimestieri.ti.ch/lagenda 

Giovedì 
11.04.2024 12:00 – 18:00 

Appuntamento informativo: Consulenze di SUPSI servizio carriera, espe-
rienza, orientamento 

 

Maggiori informazioni: https://www.cittadeimestieri.ti.ch/lagenda 

Giovedì 
11.04.2024 12:00 – 18:00 

Appuntamento informativo: Consulenze individuali Scuole specializzate supe-
riori 

 

Maggiori informazioni: https://www.cittadeimestieri.ti.ch/lagenda 

https://www.cittadeimestieri.ti.ch/lagenda
https://www4.ti.ch/decs/ds/uosp/bacheca/
https://www.cittadeimestieri.ti.ch/lagenda
https://www.cittadeimestieri.ti.ch/lagenda
http://www.ti.ch/incontri-sp
http://www.ti.ch/incontri-sp
https://www.cittadeimestieri.ti.ch/lagenda
https://www.cittadeimestieri.ti.ch/lagenda
https://www.cittadeimestieri.ti.ch/lagenda
https://www4.ti.ch/decs/ds/uosp/bacheca/
https://www.cittadeimestieri.ti.ch/lagenda
https://www.cittadeimestieri.ti.ch/lagenda
https://www.cittadeimestieri.ti.ch/lagenda
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Giovedì 
11.04.2024 18:30 – 20:00 

Manifestazione: Identità invernali 

 

Maggiori informazioni: https://www.cittadeimestieri.ti.ch/lagenda 

Mercoledì 
17.04.2024 14:00 

Appuntamento informativo: CPS Locarno 
 

Maggiori informazioni: http://www.ti.ch/incontri-sp 

Mercoledì 
17.04.2024 14:00 

Appuntamento informativo: CPT Trevano 
 

Maggiori informazioni: http://www.ti.ch/incontri-sp 

Mercoledì 
17.04.2024 14:00 – 17:00 

Manifestazione: Porte aperte Spedlogswiss sezione Ticino e MC Trans SA 

 

Maggiori informazioni: https://www.cittadeimestieri.ti.ch/lagenda 

Mercoledì 
17.04.2024 14:30 – 17:00 

Formazione: Scopri i corsi APF settore alberghiero, ristorazione ed economia 
domestica 

 

Maggiori informazioni: https://www.cittadeimestieri.ti.ch/lagenda 

Mercoledì 
24.04.2024 14:00 – 15:30 

È il momento di scegliere 
Incontra le professioni, settore sicurezza: il Pompiere e il Poliziotto 
Per studenti di III e IV media 
Città di Lugano 

Maggiori informazioni: www.lugano.ch/luganonetwork 

https://www.cittadeimestieri.ti.ch/lagenda
http://www.ti.ch/incontri-sp
http://www.ti.ch/incontri-sp
https://www.cittadeimestieri.ti.ch/lagenda
https://www.cittadeimestieri.ti.ch/lagenda
http://www.lugano.ch/luganonetwork
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Cerchiamo per i nostri partner 

Posizione  Barista / cameriere esperto 
Profilo Persona con esperienza che sappia gestire le situazioni di stress con tranquillità finalizzata al be-

nessere del cliente. 
Clientela di alto standing. 

Azienda Alberghiero / Ristorazione 
Sede di lavoro Luganese / Mendrisiotto 
Mansioni Mise en place e preparazione 

— Preparare i locali e i tavoli per i vari eventi (pasti, feste, riunioni, ecc.), occuparsi della decora-
zione (fiori, candele, ecc.); 

— Apparecchiare i tavoli, stendere le tovaglie, piegare i tovaglioli, disporre i bicchieri, allineare le 
posate, ecc.; 

— Guarnire i buffet (colazioni, insalate, dessert, ecc.) e rifornirli regolarmente durante il servizio; 
— Ricevere la merce (bibite, alcolici, caffè, zucchero, ecc.) e conservarla nel rispetto delle norme 

igieniche; aggiornare regolarmente l’inventario 

Accoglienza e servizio in sala 

— Accogliere i clienti e assegnare loro un tavolo; 
— Presentare il menu e la lista delle bevande, suggerire i piatti, consigliare un vino adatto al 

piatto ordinato; 
— Prendere le comande e trasmetterle al personale di cucina; 
— Adattare le posate al menu (servizio di pesce, zuppa, secondo antipasto, ecc.); 
— Portare i piatti e garantire la continuità del servizio; 
— Servire regolarmente le bevande durante il pasto; 
— Preparare il conto, presentarlo e incassarlo; 
— Congedarsi dal cliente 

Pulizia 

— Sparecchiare i tavoli, portare i piatti al lavaggio, cambiare le tovaglie e riordinare per il cliente 
successivo; 

— Pulire i locali e le strutture di stoccaggio degli alimenti e delle bevande. 
Modalità di candidatura Inviare lettera motivazionale, curriculum vitae, certificati di studio e di lavoro per mail all’indirizzo lu-

ganonetwork@lugano.ch entro giovedì 4 aprile 2024 precisando in oggetto “Barista / cameriere 
esperto”. Saranno contattati solo i candidati ritenuti in linea con il profilo ricercato. 
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Annunci di lavoro e concorsi pubblici 
 
Selezione dal Foglio Ufficiale, da “Il Corriere del Ticino” e da “La Regione” 
Dal 21 al 27 marzo 2024  
 
 
 
 
 
 

Alberghiero, ristorazione e turismo 
Posizione Capo ricevimento / assistente di direzione  
Profilo − Conoscenza delle tecniche di accoglienza e del servizio  

− Abilità interpersonali e comunicative per guidare il dipartimento in maniera fluida   

− Supervisione e gestione di un gruppo di lavoro  

− Gestione di tutte le operazioni quotidiane 

− Conoscenza dei sistemi informatici di gestione del ricevimento (gestione prenotazioni, check-
in/out, analisi e rapporti, ecc.)  

− Conoscenza delle tecniche di allestimento delle sale meeting e della gestione della 
comunicazione con i clienti per eventi e congressi  

− Conoscenza delle norme di sicurezza 

− Doti organizzative  

− Doti relazionali e comunicative  

− Gestione relazioni con ospiti e dipendenti 

− Spiccata sensibilità per la formazione e lo sviluppo 

− Ottima conoscenza delle lingue nazionali e dell’inglese  

− Conoscenza del territorio ticinese 

− La capacità di utilizzare o il desiderio di apprendere l’utilizzo dei principali social media 
Azienda Cooperativa Area – Bellinzona  
Sede di lavoro Bigatt Hotel & Restaurant – Paradiso  
Mansioni − Per la posizione di capo ricevimento / assistente di direzione, cerchiamo una persona con una 

significativa e comprovata esperienza nella gestione del ricevimento e nel supporto alla 
Direzione di un Hotel, e che dispone di eccellenti doti di relazioni interpersonali ed è capace di 
lavorare e coordinare un gruppo di lavoro. Sarà responsabile di tutti gli aspetti del ricevimento e 
della gestione del personale. Si occupa in prima persona della gestione del ricevimento, delle 
prenotazioni e del sistema di prenotazioni, di tutti i sistemi gestionali dell’Hotel così come dei 
diversi canali di vendita, delle procedure di sicurezza alla clientela e al personale, delle varie 
procedure in vigore e di tutti gli aspetti legati al buon funzionamento del dipartimento. Imposta e 
dirige i turni di lavoro, cui contribuisce personalmente, accertandosi che tutto proceda per il 
meglio dal punto di vista del cliente e del personale. Dirige il personale, garantendone la 
formazione e lo sviluppo. Assiste la Direzione in tutte le funzioni amministrative e di segretariato. 
È responsabile, in collaborazione con la Direzione, del revenue management e del marketing 
dell’Hotel. È inoltre responsabile, supportato/a dai vari capi dipartimento e dalla Direzione, del 
segmento eventi e congressi. Raccoglie e gestisce eventuali indicazioni, complimenti o reclami, 
informando la Direzione. Partecipa alla vendita e alla promozione dell’Hotel e degli eventi e 
opera nel rispetto degli standard qualitativi della struttura e per il raggiungimento degli obiettivi 
economici e sociali. 

Modalità di candidatura Il concorso è aperto a tutti i professionisti del settore che desiderano cimentarsi con la sfida  
proposta, le candidature, con una lettera di motivazione e il curriculum vitae dovranno pervenire a: 
Bigatt Hotel & Restaurant La Direzione Via Carona 41 6900 Paradiso, oppure inviate per posta elet-
tronica a direzione@bigatt.ch con il titolo “Concorso Capo ricevimento / assistente di direzione”, per 
ulteriori informazioni consultare www.area.ch  

Fonte Corriere del Ticino del 22 marzo 2024  
 

Posizione Ricezionista d’albergo -100%  
Profilo − Formazione scuola alberghiera o simile nel settore turistico 

− Conoscenza delle tecniche di accoglienza e del servizio  

− Esperienza consolidata quale ricezionista in una struttura ricettiva turistica 

− Conoscenza dei sistemi informatici di gestione del ricevimento (gestione prenotazioni, check-
in/out, analisi e rapporti, ecc.) 

− Doti relazionali e comunicative 

− Gestione relazioni con ospiti e collaboratori 

http://www.area.ch/
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− Senso di responsabilità e capacità a lavorare in maniera indipendente 

− Ottima conoscenza delle lingue nazionali e dell’inglese  

− Conoscenza del territorio ticinese 
Azienda Cooperativa Area – Bellinzona 
Sede di lavoro Bigatt Hotel & Restaurant – Paradiso  
Mansioni Per la posizione di ricezionista d’albergo, cerchiamo una persona con esperienza nella gestione delle 

mansioni generali del ricevimento. Si occupa principalmente di prenotazioni e relazioni con la 
clientela. Partecipa alla vendita e alla promozione dell’Hotel e degli eventi e opera nel rispetto degli 
standard qualitativi della struttura per il raggiungimento degli obiettivi. 

Modalità di candidatura Il concorso è aperto a tutti i professionisti del settore che desiderano cimentarsi con la sfida proposta. 
Le candidature, con una lettera di motivazione e il curriculum vitae dovranno pervenire a: Bigatt Hotel 
& Restaurant La Direzione Via Carona 41 6900 Paradiso oppure inviate per posta elettronica a dire-
zione@bigatt.ch con il titolo “Concorso Ricezionista d’albergo al 100%”, per ulteriori informazioni con-
sultare www.area.ch  

Fonte Corriere del Ticino del 22 marzo 2024  

Amministrazione e vendita 
Posizione Contabile comunale – 80/100% 
Profilo − Attestato federale di capacità nel settore commercio o titolo superiore 

− Attitudine al lavoro indipendente e senso di responsabilità 

− Predisposizione al contatto con l’utenza 

− Disponibilità alla formazione permanente 

− Conoscenza degli applicativi di Windows e GeCoTi 

− Lingua madre italiana con buone conoscenze di francese e tedesco 

− Costituisce titolo preferenziale 

− Esperienza pluriennale 

− Diploma di contabile federale 

− Diploma cantonale di Quadro dirigente degli Enti locali 
Azienda Comune di Bedano 
Sede di lavoro Bedano 
Mansioni − Servizi finanziari comunali (contabilità) 

− Fatturazioni (tasse causali e contributi) 

− Fatturazione e conteggi IVA 

− Incasso crediti comprese le procedure esecutive 

− Gestione imposte tramite il Centro Sistemi Informativi del Cantone 

− Ricezione dell’utenza per informazioni inerenti al settore finanziario 

− Altri compiti di segretariato in generale 
Modalità di candidatura − Lettera di presentazione indicante le motivazioni a svolgere la funzione 

− Curriculum vitae con fotografia 

− Diplomi e certificati di studio e di lavoro 

− Autocertificazione medica (il formulario è ottenibile presso la cancelleria comunale oppure nel 

portale comunale www.bedano.ch  sotto la sezione “Albo comunale – concorsi”) 

− Estratto del casellario giudiziale 

− Estratto Ufficio esecuzione e fallimenti. Le candidature devono pervenire alla cancelleria comu-

nale di Bedano, in busta chiusa con la dicitura esterna “concorso contabile comunale”, entro le 

ore 16.30 di lunedì 15 aprile 2024 

Fonte Foglio ufficiale del 21 marzo 2024 
 

Posizione Funzionario amministrativo/a - 80% 
Profilo − Attestato federale di capacità quale impiegato/a di commercio o titolo equivalente e/o superiore 

esperienza nel settore dell'amministrazione comunale 

− Cittadinanza svizzera o straniera con permessi b o c, riservata l'applicazione degli accordi 
internazionali 

− Adeguate competenze informatiche 

− Condotta irreprensibile e incensurata 

− Sana costituzione psicofisica idonea alla funzione 

− Attitudine a lavorare in modo indipendente 

− Spirito d'iniziativa, capacità relazionali e di mediazione 

− Senso di responsabilità, ottime capacità organizzative e di coordinamento 

− Facilità nella redazione della corrispondenza 

− Ottima conoscenza della lingua italiana e conoscenza delle lingue nazionali 

− Flessibilità e disponibilità all'impiego al di fuori dei normali orari d'uffici 

http://www.area.ch/
http://www.bedano.ch/
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− Certificato di abilitazione alla carica di funzionario/a amministrativo/a; in assenza dello stesso, 
disponibilità a conseguirlo 

− In formazione oppure già in possesso dell'attestato federale di specialista in finanza e contabilità 
o equivalente    

− In formazione oppure già in possesso del diploma di contabile cantonale o equivalente 
conoscenza dell'applicativo aj logos 

− Impegno a seguire corsi di formazione e aggiornamento professionale 
Azienda Comune di Bedigliora 
Sede di lavoro Bedigliora 
Mansioni − Il/la funzionario/a amministrativo/a in questione è responsabile per la tenuta a giorno puntuale e 

corretta della contabilità del Comune, in particolare per la registrazione e il pagamento delle 
fatture, nonché i contatti con gli utenti e i fornitori per la gestione delle fatture. Lavora a stretto 
contatto con la Segretaria f.f. comunale, con il Municipio e con l'utenza, allo scopo di fornire loro 
informazioni corrette e pertinenti. Inoltre è chiamato/a a svolgere lavori di Cancelleria 

− Aggiornare e gestire tempestivamente l'attività dei Servizi finanziari del Comune (contabilità, 
cassa, contribuzioni) 

− Allestire, in collaborazione con il Municipio, preventivi, consuntivi e Messaggi municipali del 
comune, nel rispetto delle tempistiche formali   

− Gestire ed emettere le tasse causali 

− Gestire la fatturazione del Comune (debitore, creditore) 

− Allestire i rendiconti IVA 

− Gestire le imposte comunali (tramite CSI)   

− ln qualità di funzionario/a amministrativo/a eseguire lavori di Cancelleria ed eventuali compiti 
delegati dal Municipio 

Modalità di candidatura − Curriculum vitae e fotografia formato passaporto 

− Lettera di presentazione indicante le motivazioni a svolgere la mansione    

− Diplomi e certificati di studio e di lavoro 

− Certificato di domicilio (solo per i non domiciliati nel Comune) 

− Certificato di buona condotta non più vecchio di 6 mesi (solo per i non domiciliati nel Comune)   

Estratto del casellario giudiziale non più vecchio di 6 mesi 

− Certificato medico o questionario di autocertificazione sullo stato di salute per l'assunzione alle 

dipendenze dello Stato (scaricabile dal sito www.ti.ch) 

− Dichiarazione UEF attestante l'assenza di procedure esecutive in corso non più vecchio di 6 

mesi. Le candidature in busta chiusa, con la dicitura esterna "Concorso funzionario/a ammini-

strativo/a", devono pervenire al Municipio di Bedigliora, Via Maria Boschetti Alberti 5, 6981 Be-

digliora, entro le ore 11.00 di lunedì 8 aprile 2024 www.bedigliora.ch  

Fonte Foglio ufficiale del 23 marzo 2024 

 
Posizione Segretario/a giudiziario/a I, II (concorso no. 80/24) - 100% 
Profilo − Brevetto di avvocato, dottorato in diritto svizzero oppure master of law o licenza in diritto svizzero 

− Ottima conoscenza delle lingue ufficiali 

− Spirito d'iniziativa e di collaborazione 

− Grande flessibilità al lavoro fuori orario 

− Affidabilità, precisione, discrezione e senso di responsabilità 

− Conoscenza dell'applicativo agiti 

− Cittadinanza svizzera 

− Nessuna iscrizione al casellario giudiziale 

− Nessuna procedura esecutiva in corso (giustificata) e assenza di attestati di carenza beni 

− Sarà data preferenza a candidati che hanno già conseguito il brevetto di avvocato e che hanno 
già maturato esperienze in ambito penale 

− La funzione di segretario/a giudiziario/a i (classe 11) potrà essere attribuita unicamente a 
candidati/e in possesso di titoli di studio accademici completi: licenza universitaria, laurea, 
master universitario consecutivo oppure scuola universitaria professionale (bachelor + master 
270/300 crediti ects) e che hanno maturato almeno 15 anni di esperienza professionale 
nell’ambito richiesto 

− La funzione di segretario/a giudiziario/a ii (classe 10) verrà attribuita a candidati/e in possesso 
unicamente di un bachelor o di una laurea breve oppure a candidati/e con meno di 15 anni di 
esperienza professionale nell’ambito richiesto ed in possesso di titoli di studio accademici 
completi: licenza universitaria, laurea, master universitario consecutivo o scuola universitaria 
professionale (bachelor + master 270/300 crediti ects) 

Azienda Ministero Pubblico  
Sede di lavoro Lugano 
Mansioni − Coadiuva il Procuratore pubblico nelle inchieste: 

− Svolge in modo autonomo gli atti istruttori su delega del Procuratore pubblico 

− Allestisce progetti di decisioni incidentali e di merito 

http://www.bedigliora.ch/
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− Prepara pareri giuridici per il magistrato 

− In caso di necessità collabora attivamente con il/la segretario/a nell'amministrazione corrente e 
nella tenuta informatica e cartacea degli incarti 

Modalità di candidatura − Le candidature vanno inoltrate on-line, www.ti.ch/concorsi  

− Lettera di presentazione e motivazione  

− Curriculum vitae  

− Diplomi 

− Certificati e attestati di lavoro, entro l’8 aprile 2024 

Fonte Foglio ufficiale del 25 marzo 2024 

 
Posizione Segretario/a Generale – 50% 
Profilo Licenza universitaria in diritto (master universitario) e preferibilmente brevetto di avvocato conseguito 

in Svizzera. 
Azienda Ordine degli Avvocati del Canton Ticino (OATI) 
Sede di lavoro Mendrisio 
Modalità di candidatura Il bando di concorso ed il mansionario sono a disposizione presso il Segretariato dell’Ordine degli 

avvocati del Cantone Ticino (OATI), 6850 Mendrisio info@oati.ch le candidature dovranno essere 
trasmesse per lettera a. Segretariato OATI, Piazza del Ponte 4, 6850 Mendrisio entro il 12 aprile 
2024 

Fonte Corriere del Ticino del 22 marzo 2024 

 
Posizione Collaboratrice/tore scientifica/o I, II (concorso no. 55/24) -100%  
Profilo − Laurea, master universitario o politecnico in chimica, scienze alimentari, oppure in un’altra 

scienza affine 

− Titolare del diploma federale per il controllo ufficiale di livello dirigenziale delle derrate alimentari 
secondo l'ordinanza sull'esecuzione della legislazione sulle derrate alimentari (oelderr) del 27 
maggio 2020 

− In alternativa disponibilità a conseguirlo entro 2 anni dall'assunzione 

− Esperienza pluriennale in analitica chimica, preferibilmente applicata alle derrate alimentari, incl. 
l'acqua potabile 

− Ottima conoscenza delle principali tecniche cromatografiche, in particolare: hplc, uplc, gc, ic 
abbinati ai sistemi di detenzione dad, ms, ms/ms, fid 

− Ottima conoscenza del tedesco o del francese (parlati e scritti) per poter corrispondere 
nell’ambito del sistema nazionale di controllo delle derrate alimentari, associate a buone 
conoscenze dell’inglese 

− Disponibilità e motivazione al lavoro pluridisciplinare di équipe 

− Capacità di lavorare sia in modo autonomo che in équipe e facilità nei rapporti interpersonali 
costituiscono titolo preferenziale 

− Conoscenza specifiche nel campo della radioattività 

− Conoscenza degli standards iso 17025 (certificazione di laboratori di prova) oppure di pratiche 
glp/gmp 

− Conoscenze informatiche, in particolare della gestione di banche dati 

− Esperienza nella pianificazione e gestione delle attività di un'unità di lavoro all'interno di una 
struttura più complessa 

− Capacità nella redazione di testi 

− Conoscenza della realtà socio economica ticinese 
Azienda Dipartimento della sanità e Socialità 
Sede di lavoro Bellinzona 
Mansioni − Garantire il funzionamento di un settore di attività all’interno del gruppo di analitica presso il 

laboratorio cantonale 

− Supervisionare e programmare l’attività dei laboratoristi 

− Verificare i risultati analitici 

− Sviluppare nuovi metodi analitici, inclusa la validazione secondo i requisiti della norma ISO17025 

− Partecipare a gruppi di lavoro in Svizzera 

− Assicurare la garanzia della qualità nel proprio settore d’attività 
Modalità di candidatura − Le candidature vanno inoltrate on-line  

− Lettera di presentazione e motivazione  

− Curriculum vitae  

− Diplomi 

− Certificati e attestati di lavoro entro il 22 aprile 2024 

Fonte Foglio ufficiale del 27 marzo 2024 

 
 

 

http://www.ti.ch/concorsi
mailto:info@oati.ch
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Posizione Responsabile reparto contabile – vice direttore 
Profilo − Senso di responsabilità e discrezione 

− Capacità di lavorare in autonomia 

− Coordinamento delle risorse del team contabile 

− Esperienza nel settore immobiliare costituirà titolo preferenziale 

− Dinamicità, precisione e puntualità 

− Possesso del diploma di specialista in finanza e contabilità e/o finanza e controlling costituiscono 
titolo preferenziale 

− Conoscenze linguistiche: la conoscenza di una seconda lingua nazionale costituisce titolo 
preferenziale 

Azienda MediaTi Marketing SA 
Sede di lavoro Ticino 
Mansioni − Responsabile dei processi contabili 

− Coordinamento team contabilità 

− Allestimento budget annuali e piano liquidità 

− Contabilità inquilini (entrate, uscite, sfitti) 

− Allestimento conguagli spese riscaldamento e accessorie 

− Contabilità creditori (verifica e contatti banche) 

− Contatti con istituti bancari per pratiche di finanziamento 

− Contabilità IVA e rendiconti 

− Contabilità cantieri di ristrutturazione 

− Chiusure, allestimento bilanci e allestimento bilancio consolidato in maniera autonoma 

− Allestimento reporting secondo le richieste della direzione generale 

− Operazioni societarie straordinarie secondo necessità 
Modalità di candidatura − Inviare: 

− Curriculum Vitae 

− Foto 

− Copie attestati e diplomi 

Entro il 3 Aprile 2024, solo per posta a: MediaTi Marketing SA – Cifra 103551 – Via Cantonale 

36 – Centro Ambrosart – 6928 Manno 

Fonte Il Corriere del Ticino del 26 Marzo 2024 

 
Posizione Collaboratrice annuale - 60/80/100% (da concordare)  
Profilo − Buona conoscenza della lingua tedesca 

− Esperienza professionale pluriennale nel ramo  

− Passione per la moda  
Azienda Boutique Balù Donna - Moda & Style SA  
Sede di lavoro Ascona  
Modalità di candidatura Impiego a tempo indeterminato, ambiente di lavoro familiare in piccolo team, retribuzione adeguata 

alle capacità. Se ritemete di avere i requisiti elencate e siete interessate, inviate il vostro CV completo 
di tutti gli allegati e dei documenti d’uso. Verranno prese in considerazione unicamente candidature 
in linea con requisiti e profilo richiesti. Attendiamo con piacere la vostra candidatura: Moda & Style 
SA, Contrada Maggiore 15, 6612 Ascona  

Fonte La Regione del 21 marzo 2024  
 

Posizione Contabile -100% 
Profilo − Almeno 2 anni di esperienza come impiegato amministrativo/contabile 

− Contabilità creditori: controllo e registrazione fatture fornitori, controllo scadenze 

− Contabilità debitori; fatturazione e registrazioni in entrata, controllo scadenze 

− Gestione della contabilità societaria fino al bilancio 

− Redazione di report aziendali 

− Buona conoscenza della lingua inglese 

− Ottima conoscenza dei pacchetti Office in particolare Word e Excel  
Modalità di candidatura Inviare corrispondenza (solo per posta) a: MediaTi Marketing SA Cifra 103545 – Via Cantonale 36 

Centro Ambrosart, 6928 Manno 
Fonte Corriere del Ticino del 22 marzo 2024  

 
Posizione Collaboratore/trice Servizio Energy Data Management (EDM) 
Profilo − Diploma di Ingegnere SUP in Informatica 

− Conoscenza degli applicativi MS Office (in particolare di MS-Excel) e delle banche dati SQL 
Microsoft e ORACLE 

− Buone capacità analitiche e spiccato interesse per l’informatica 

− Spirito di iniziativa, indipendenza e flessibilità 

− Facilità di contatto per il lavoro in gruppo nonché attitudine al lavoro autonomo 

− Buone conoscenze delle lingue nazionali (in particolare del tedesco) e dell’inglese 



 

11 11 

− Conoscenza delle principali applicazioni informatiche in uso nel settore specifico (Görlitz, Ki-
sters/BelVis, piattaforme dei fornitori di Smart Meter) nonché esperienza nell’integrazione di 
sistemi IT e applicativi costituiranno titolo preferenziale 

− Conoscenza dei principali linguaggi di programmazione costituirà titolo preferenziale 

− Disponibilità al lavoro fuori orario e al servizio di picchetto 

− Cittadinanza svizzera o domiciliato/a 

− Età indicativa 25 / 45 anni 
Azienda Enerti SA  
Sede di lavoro Rivera 
Mansioni − Controllare i sistemi di telelettura, elaborazione e gestione dei dati energetici 

− Verificare puntualmente la funzionalità e la possibilità di ottimizzare i sistemi integrati 

− Implementare i sistemi di sicurezza relativi al flusso di dati che va dal contatore al sistema di 
fatturazione dei clienti Enertì 

− Supporto ai clienti Enertì nella gestione dei sistemi e nella raccolta dei dati energetici 

− Sviluppare sistemi di reportistica a partire dalle banche dati SQL e ORACLE 

− Analizzare le procedure manuali e/o le richieste dei clienti Enertì e sviluppare applicativi atti ad 
automatizzare l’attività dei servizi 

− Supportare i responsabili dei servizi per il design e documentazione dell’infrastruttura hard-
ware, software e processi 

Modalità di candidatura Attendiamo con piacere la sua candidatura corredata da curriculum vitae, certificati di studio e di la-
voro, come pure fotografia formato passaporto, entro il 19 aprile 2024 (data del timbro postale) al 
seguente indirizzo: Enertì SA, Concorso “Collaboratore/trice Servizio Metering”, Casella postale 

161, 6601 Locarno per ulteriori informazioni consultare www.enerti.ch, https://www.enerti.ch/Jobs-
Posti-vacanti.html 

Fonte La Regione del 22 marzo 2024 
Corriere del Ticino del 22 marzo 2024  

 
Posizione Responsabile repartro contabile Vice Direttore (m/f) 
Profilo − Senso di responsabilità e discrezione 

− Capacità di lavorare in autonomia 

− Coordinamento delle risorse del team contabile 

− Esperienza nel settore immobiliare costituirà titolo preferenziale 

− Dinamicità, precisione e puntualità 

− Possesso del diploma di specialista in finanza e contabilità e/o finanza e controlling costituiscono 
titolo preferenziale 

− Conoscenze linguistiche: la conoscenza di una seconda lingua nazionale costituisce titolo 
preferenziale  

Azienda Fiduciaria Immobiliare  
Mansioni − Responsabile dei processi contabili 

− Coordinamento team contabilità  

− Allestimento budget annuale e piano di liquidità 

− Contabilità inquilini (entrate, uscite, sfitti) 

− Allestimento conguagli spese riscaldamento e accessorie  

− Contabilità creditori (verifica e contatti banche) 

− Contatti con istituti bancari per pratiche di finanziamento 

− Contabilità IVA e rendiconti 

− Contabilità cantieri di ristrutturazione 

− Chiusure, allestimento bilanci e allestimento bilancio consolidato in maniera autonoma 

− Allestimento reporting secondo le richieste della direzione generale 

− Operazioni societarie straordinarie secondo necessità 
Modalità di candidatura Inserimento in una struttura consolidata, ambiente di lavoro proattivo e collaborativo, prestazioni pre-

videnziali interessanti, retribuzione adeguata alle capacità. Inviare CV con toto, copie degli attestati 
e diplomi a Cifra: U 692137, Regiopress SA, CP 1590. 6501 Bellinzona entro il 03 aprile 2024 (data 
d’invio) 

Fonte La Regione del 22 marzo 2024  
 

Posizione Aiuto Contabile -50% 
Profilo − Flessibilità, proattività, mentalità positiva e aperta al cambiamento 

− Buona resistenza a pichi di lavoro e ottima capacità di lavorare in team 

− Formazione contabile e almeno 3 anni di esperienza professionale in posizione analoga 

− Ottime capacità informatiche 

− Competenza nell’utilizzo di software contabili 

− Ottima conoscenza della lingua italiana e buona conoscenza della lingua tedesca 
Azienda Studio Fiduciario Marazza Sagl – Minusio 
Sede di lavoro Minusio 

http://www.enerti.ch/
https://www.enerti.ch/Jobs-Posti-vacanti.html
https://www.enerti.ch/Jobs-Posti-vacanti.html
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Mansioni − Gestione delle attività contabili quotidiane 

− Registrazioni debitori/creditori 

− Fatturazione e richiami 

− Gestione dei pagamenti 

− Supporto alle chiusure annuali 

− Assistenza attività amministrative d’ufficio  
Modalità di candidatura Inviare la candidatura completa di CV, attestati e lettera di motivazione, esclusivamente via mail a: 

Studio Fiduciario Sagl, Minusio, Angela De Giacomo, adegiacomo@marazza.ch, termine per l’inoltro 
delle candidature entro il 31 marzo 2024, verranno considerati solo i profili corrispondenti alla ricerca 
e alle specifiche indicate  

Fonte La Regione del 22 marzo 2024  

Comunicazione e marketing 
Posizioni Nessuna 

Informatica e digitale 
Posizione Sviluppatore/trice informatico/a (software) - 100% 
Profilo − Diploma di ingegnere informatico/a sup o ssig o titolo equivalente o superiore 

− Buona conoscenza della tecnologia java, spring, boot, dell’architettura rest, di 

− Microservizi e tecnologie web (html, css, javascipt) 

− Buona conoscenza del software di controllo versione distribuito git 

− Conoscenze dei sistemi di banche dai relazionali, oracle e ms sql server; 

− Facilità di apprendimento, interesse e disponibilità al proprio aggiornamento 
Professionale 

− Ottima conoscenza della lingua italiana (a livello di padronanza c1, equivalente o 
Superiore), buona conoscenza dell’inglese tecnico del settore (a livello di autonomia/b1, 
Equivalente o superiore), buona conoscenza di almeno una lingua nazionale 

− Esperienza nello sviluppo di progetti software e in progetti di integrazione di soluzioni It 

− Conoscenza della piattaforma gitlab 

− Conoscenza della metodologia di gestione progetti HERMES 5 
Azienda Comune di Mendrisio 
Sede di lavoro Mendrisio 
Mansioni − Il/la titolare della funzione, sulla base delle direttive interne, delle necessità contingenti e 

delle priorità definite e pianificate dal suo responsabile, lavora in team nella realizzazione, 
gestione e mantenimento di soluzioni software 

− Lavora in modo interdisciplinare insieme ad altri sviluppatori back-end e front-end, 

analisi business nonché specialisti ux 

− Sviluppa (analisi, design, implementazione/configurazione test e documentazione) 

soluzioni applicative di back-end applicando le migliori pratiche del settore 

− Realizza nuove soluzioni applicative ed estende/mantiene soluzioni applicative esistenti 

− Collabora con gli utenti finali per elaborare soluzioni a partire dai requisiti 

− Analizza e risolve problemi più o meno complessi 

− Produce documentazione tecnica e codice testato di alta qualità 

− Collabora alla gestione di piattaforme di produzione per soluzioni applicative (erp, 

Dms, cms, eccetera) 

− Fornisce supporto di secondo livello agli utenti e li istruisce sull’uso di soluzioni 

applicative fornite 

− Provvede al proprio aggiornamento professionale nel campo specifico 

− Può essere chiamato/a a gestire progetti di sviluppo e di soluzioni applicative 

− Può essere chiamato/a a collaborare con e/o gestire partner esterni nella realizzazione 

di progetti 

− Può essere chiamato/a ad accompagnare altri membri del team nella risoluzione di 

problemi e/o nella realizzazione di soluzioni 

− Può essere chiamato/a a prestare servizio a orari irregolari, anche fuori orario e nei 

giorni festivi secondo le esigenze di servizio 

− Possono essergli/le conferiti altri incarichi di lavoro compatibili con la sua funzione e le 

sue competenze 

Modalità di candidatura − Lettera di motivazione 

− Curriculum vitae 

− Una fotografia recente formato passaporto 

− Copia certificati di studio, lavoro e perfezionamento 

mailto:adegiacomo@marazza.ch
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− Autocertificazione sulla buona condotta (scaricabile dal sito dell’Amministrazione 

− comunale di Mendrisio) 

− Questionario sullo stato di salute per l’assunzione di personale alle dipendenze della 

        Città di Mendrisio (scaricabile dal sito dell’Amministrazione comunale di Mendrisio) www.men-

drisio.ch/concorsi Le domande, stese su carta semplice, dovranno pervenire al Municipio di 

Mendrisio, in busta chiusa, con la dicitura esterna "Concorso per l’assunzione di uno/a sviluppa-

tore/trice 

        informatico/a al 100%, presso il Centro Elaborazione Dati del Dicastero Istituzioni e risorse 

della Città di Mendrisio”, entro le ore 16:00 di lunedì 15 aprile 2024 

Fonte Foglio ufficiale del 25 marzo 2024 

Formazione – Istruzione 
Posizione Funzioni di direzione e di vicedirezione delle scuole professionali secondarie e superiori per 

il periodo 2024-2028, grado di occupazione da definire 
Profilo Vedi bandi di concorso www.ti.ch/concorsiscolastici  
Azienda DECS 
Sede di lavoro Bellinzona 
Modalità di candidatura Documenti per la candidatura: Solo in forma elettronica, www.ti.ch/concorsiscolastici  entro il 9 aprile 

2024 ore 17:00 
Fonte Foglio ufficiale del 26 marzo 2024 

 
Posizione funzioni di direzione e di vicedirezione delle scuole medie superiori per il periodo 2024-2028, 

grado di occupazione da definire 
Profilo Vedi bando di concorso www.ti.ch/concorsiscolastici  
Azienda DECS 
Sede di lavoro Bellinzona 
Modalità di candidatura Documenti per la candidatura: solo in forma elettronica www.ti.ch/concorsiscolastici entro il 17 aprile 

2024 
Fonte Foglio ufficiale del 27 marzo 2024 

 
Posizione Educatore sociale - 80% 
Profilo − Formazione universitaria completa nel settore socio-educativo o diploma universitario (SUP) in 

lavoro sociale (indirizzo operatore sociale) o formazione accademica equivalente (per i titoli 
conseguiti all’estero è necessaria l’equipollenza svizzera) 

− Esperienza e competenza nel settore sociale e/o educativo rispettivamente nel settore delle 
dipendenze costituisce titolo preferenziale 

− Ottime competenze relazionali e comprovate esperienza e attitudine nel lavoro d’équipe 

− Capacità di lavorare in autonomia, in maniera strutturata e in rete 

− Ottime competenze organizzative e progettuali 

− Motivazione, dinamismo, proattività, flessibilità e ottima gestione dello stress 

− Attitudine a lavorare in ottica di Qualità (ISO 9001:2015 e quatheda2020) 

− Ottime conoscenze e competenze nell’utilizzo dei principali programmi informatici 

− Buona conoscenza del funzionamento della rete socio-sanitaria del Cantone Ticino 

− Buona conoscenza del territorio del Sopraceneri 

− Buona conoscenza di una seconda lingua nazionale 

− Cittadinanza svizzera oppure permesso C o B 

− Licenza di condurre categoria B 

− Conoscenza e condivisione dei valori dell’associazione Comunità familiare espressi nella sua 
carta etica 

Azienda Associazione Comunità familiare, Servizio per le dipendenze da sostanze – Antenna Icaro 
Sede di lavoro Bellinzona 
Mansioni − Accompagnare educativamente gli utenti di Antenna Icaro 

− Collaborare all’interno dell’équipe interdisciplinare all’elaborazione e realizzazione dei progetti 
psico-socio-educativi individuali 

− Svolgere il ruolo di operatore di riferimento (case manager) nella presa a carico degli utenti e dei 
loro familiari seguiti dal Servizio 

− Partecipare attivamente nella gestione degli utenti all’interno della rete 

− Garantire la raccolta, la tenuta e l’aggiornamento dei dati 

− Assumere il compito di Responsabile Pratico per la formazione di stagiaires 

− Partecipare alla gestione organizzativa del Servizio e alla sua promozione 
Modalità di candidatura − Le domande, corredate da  

− Lettera di candidatura  

− Curriculum vitae 

− Fotografia recente 

http://www.mendrisio.ch/concorsi
http://www.mendrisio.ch/concorsi
http://www.ti.ch/concorsiscolastici
http://www.ti.ch/concorsiscolastici
http://www.ti.ch/concorsiscolastici
http://www.ti.ch/concorsiscolastici
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− Diplomi e certificati di studio e di lavoro 

− Referenze 

− Estratto del casellario giudiziale  

− Autocertificazione relativa al casellario giudiziale (modulo ufficiale cantonale) e autocertifica-

zione sullo stato di salute (modulo ufficiale cantonale) sono da inviare in busta chiusa, con la 

menzione “Concorso Educatore sociale Servizio per le dipendenze – Antenna Icaro”, all’indi-

rizzo: Associazione Comunità familiare, via Trevano 13, 6900 Lugano, entro il 17 aprile 2024 
Fonte Foglio ufficiale del 27 marzo 2024 

 
Posizione Giudice non di carriera di lingua principale italiana - 15/20%  
Profilo − Giurista qualificato/a preferibilmente con buone conoscenze di diritto pubblico 

− Grande disponibilità temporale e grande flessibilità 

− Lingua principale italiana. Sono richieste buone conoscenze attive di una seconda lingua 
ufficiale; auspicate conoscenze passive della terza lingua ufficiale 

Azienda Tribunale Federale – Servizi del Parlamento SP 
Mansioni − Elaborare relazioni e contribuire alla stesura delle decisioni del Tribunale federale 

− I giudici non di carriera sono impiegati in modo flessibile e non lavorano nei locali del Tribunale 
federale 

Modalità di candidatura − Vogliate inviare la vostra candidatura in forma elettronica, corredata di  

− Curriculum vitae 

− Copie dei diplomi e degli attestati di lavoro  

− Referenze (di cui almeno due in ambito professionale) con indicazione del numero telefonico, 

elenco delle pubblicazioni, estratto del registro delle esecuzioni, estratto del casellario giudiziale 

nonché fototessera. Termine di candidatura entro il 2 aprile 2024.  
Troverete ulteriori informazioni sul Tribunale federale al seguente indirizzo: https://www.bger.ch/it/in-
dex.htm, codice rif. JRQ$540-9591. Per ulteriori informazioni vogliate rivolgervi ad Anne Dieu, segre-
taria della Commissione giudiziaria (anne.dieu@parl.admin.ch; tel. 058 322 94 26) 

Fonte Corriere del Ticino del 25 marzo 2024  

Edilizia e artigianato 
Posizione Installatore elettricista AFC  
Profilo − Capacità di lavorare in modo individuale come pure in team 

− Data d’inizio al più presto possibile  

− Titolare di permesso di condurre B 

− Ambiente di lavoro giovanile e dinamico 

− Possibilità di continuare la formazione 

− Retribuzione da concordare secondo CCL ed esperienza lavorativa 

− Area di lavoro principalmente Biasca e Valli  
Azienda Elettrobiasca e Valli SA  
Sede di lavoro Biasca  
Modalità di candidatura Inviare il dossier personale a: admin@elettrobiascaevalli.ch alle candidature che non rispecchiano i 

requisiti minimi richiesti non verrà data nessuna riposta 
Fonte La Regione del 26 marzo 2024  

 
Posizione Caposezione edilizia – 100% 
Profilo − Diploma architetto o ingegnere SUP o titoli equivalenti 

− Esperienza lavorativa di almeno 5 anni in ambito edilizio o tecnico / amministrativo pubblico 

− Capacità di lavorare in maniera indipendente 

− Carattere aperto, orientato all’assertività e alla collaborazione all’interno del team Ufficio tecnico 
comunale (UTC) 

− Buona gestione dello stress 

− Costituzione fisica e psichica idonea alla funzione 

− Spiccate capacità redazionali (verbali, rapporti, relazioni tecniche, ecc.) 

− Capacità di utilizzo dei principali programmi informatici (ambiente Windows, pacchetto MS 
Office, ecc.) CAD e GIS 

− Ottima conoscenza della lingua italiana (a livello di padronanza C1) e buona conoscenza di 
almeno una lingua nazionale (livello di autonomia B2) 

− Licenza di condurre categoria B 

− Esperienza maturata presso uffici pubblici nell’ambito del settore edilizia privata (servizi 
dipartimentali / Uffici tecnici comunali) 

− Abilitazione tecnico comunale 
Azienda Comune di Chiasso 
Sede di lavoro Chiasso 

https://www.bger.ch/it/index.htm
https://www.bger.ch/it/index.htm
mailto:admin@elettrobiascaevalli.ch
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Mansioni − Il relativo capitolato d’oneri (mansionario) è da richiedere alla Cancelleria comunale o da 
scaricare da www.chiasso.ch  

Modalità di candidatura − Lettera di presentazione 

− Curriculum vitae 

− Diplomi e certificati di studio, lavoro e perfezionamento 

− Capitolato d’oneri (mansionario) firmato dal/la concorrente * 

− Autocertificazione sul questionario relativo al casellario giudiziale (v. Questionario cantonale per 

i dipendenti dello stato) * 

− Autocertificazione sullo stato di salute (v. Questionario cantonale per i dipendenti dello stato) * 

− Fotocopia licenza/e di condurre 

− Fotografia formato passaporto 

− Devono pervenire al municipio di chiasso, in busta chiusa, con la dicitura esterna “concorso 

caposezione edilizia utc”, entro le ore 17.00 di venerdì, 12 aprile 2024, * è possibile scaricare 

questi documenti da www.chiasso.ch (Amministrazione → Concorsi e assunzioni) 
Fonte Foglio ufficiale del 22 marzo 2024 

 
Posizione Capo muratore APF  
Profilo − Esperienza di lavoro in Ticino di almeno 5 anni 

− Disponibilità a breve termine 
Azienda Canonica SA – Locarno  
Sede di lavoro Locarno 
Mansioni − Gestione dei cantieri 

− Direzione lavori e sicurezza sul cantiere 
Modalità di candidatura Condizioni come da CNM e CCL edilizia principale, offerte corredate da certificati e diplomi sono da 

inviare a: info@canonica-sa.ch  
Fonte La Regione del 22 marzo 2024  

La Regione del 25 marzo 2024  
 

Posizione Disegnatore Metalcostruttore  
Profilo − Diploma AFC o equivalente 

− Comprovata esperienza nel settore 

− Ottima competenza di CAD 2D/3D attuale, preferibilmente Inventor 3D 

− Apertura a nuove idee e approcci attraverso discussioni interdisciplinari 

− Spiccata dinamica, indipendenza, iniziativa, entusiasmo e creatività 

− Propensione allo sviluppo personale interno nell’azienda 

− Buona conoscenza del tedesco e dell’inglese, sia scritto che parlato 

Azienda Lifetech SA – Bioggio  
Sede di lavoro Bioggio 
Mansioni − Sviluppo e Design di porte garage e cancelli personalizzati 

− Metalcostruzione in genere 

− Gestione della commessa, della produzione e montaggio 

− Analisi dei costi di sviluppo, produzione e montaggio per garantire l’efficienza economica 

− Stretta collaborazione con il team di produzione per garantire la coerenza tra progetto e rea-

lizzazione 

− Progettazione dei prodotti Lifetech in conformità alle norme, agli standard e alle linee guida 

vigenti 

Modalità di candidatura Inizio attività immediata o data da convenire a tempo indeterminato, inviare il curriculum vitae e una 
lettera di presentazione all’indirizzo info@lifetech.swss 

Fonte Corriere del Ticino del 22 marzo 2024  

Industria e tecnica 
Posizione Collaboratore/trice scientifico/a I, II (concorso no. 81/24) - 50% 
Profilo − Titolo accademico completo (licenza o Master) in architettura, specializzazione in storia e teoria 

dell’architettura (requisito preferenziale) 

− Conoscenze approfondite del territorio, del paesaggio e della storia dell’architettura del Cantone 
Ticino 

− Buone conoscenze delle basi legali federali riguardanti il paesaggio e la pianificazione territoriale 

− Ottime capacità di lettura e descrizione del paesaggio 

− Ottime competenze linguistiche per la redazione di testi e decisioni 

− Attitudine e motivazione al lavoro di gruppo 

− Capacità di comunicazione nell’ambito tecnico e buona conoscenza delle lingue ufficiali 

− Buona conoscenza dell’amministrazione cantonale e delle linee guida cantonali in materia di 
paesaggio e di patrimonio costruito 

http://www.chiasso.ch/
http://www.chiasso.ch/
mailto:info@canonica-sa.ch
mailto:info@lifetech.swss
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Azienda Amministrazione dello Stato, ufficio della natura e del paesaggio 
Sede di lavoro Bellinzona 
Mansioni − Esaminare domande di costruzione, notifiche, piani regolatori e progetti infrastrutturali in 

relazione all'applicazione del principio dell'inserimento ordinato ed armonioso delle costruzioni 
nel paesaggio e redigere il necessario preavviso nei tempi previsti 

− Partecipare all'attività della commissione del paesaggio e agli incontri interni di coordinamento 
del settore, allestendo i dossier, le presentazioni e la documentazione tecnica e amministrativa 
necessaria 

− Partecipare a gruppi di lavoro e collaborare con gli altri servizi in ambito di definizione e 
attuazione della politica del paesaggio codificata nel piano direttore e nella lst 

− Curare in modo coordinato con il responsabile del settore i contatti di consulenza con progettisti, 
committenti e autorità comunali 

− Collaborare nell'elaborazione e divulgazione delle linee guida cantonali per i temi urbanistici e di 
inserimento paesaggistico 

Modalità di candidatura − Le candidature vanno inoltrate on-line, www.ti.ch/concorsi  

− Lettera di presentazione e motivazione 

− Curriculum vitae  

− Diplomi 

− Certificati e attestati di lavoro, entro il 9 aprile 2024 

Fonte Foglio ufficiale del 26 marzo 2024 
 

Posizione Tecnico con brevetto Federale di revisore di cisterne ad olio combustibile, ev. anche benzina 
Azienda MediaTi Marketing SA 
Sede di lavoro Sottoceneri 
Modalità di candidatura Inviare corrispondenza (solo per posta) a: MediaTi Marketing SA – Cifra 103552 – Via Cantonale 36 

– Centro Ambrosart – 6928 Manno 
Fonte Il Corriere del Ticino del 26 Marzo 2024 

Socio sanitario 
Posizione Operatore/trice sociale 20% 
Profilo − Cittadinanza svizzera, riservata l’applicazione di accordi internazionali 

− Condotta morale ineccepibile 

− Titolo di assistente sociale (sup) o equivalente e 

− Esperienza professionale adeguata 

− Conoscenza e padronanza dei principali applicativi 

− Informatici 

− Licenza di condurre categoria b e disponibilità di un 

− Veicolo proprio 
Azienda Municipio Ponte Capriasca 
Sede di lavoro Ponte Capriasca 
Mansioni − Fungere da antenna nel territorio che sappia raccogliere segnalazioni, dar loro seguito 

verificando i bisogni di singoli o di gruppi e identificando gli strumenti più adatti e disponibili 

− Accogliere le persone che manifestano disagio o necessità di aiuto, indirizzare o creare il 
contatto tra le stesse e i servizi competenti, cercare soluzioni o prendere in carico le situazioni 
dove non esiste un servizio specifico o è necessario un accompagnamento finalizzato al 
raggiungimento dell’obiettivo 

− Collaborare con l’autorità regionale di protezione in compiti quali sopralluoghi, verifiche, rapporti, 
misure di accompagnamento in seguito a decisioni. Segnalare situazioni. Eventualmente 
assumere casi di tutela e curatela 

− Collaborare con gli/le operatori/trici dello sportello laps e dei servizi sociali prendendo in carico i 
giovani e le persone che manifestano disagi, per quanto riguarda le pratiche necessarie per 
ottenere le prestazioni sociali assicurative 

− Promuovere e attuare progetti di inserimento professionale 

− Valutare i candidati domiciliati a Ponte Capriasca che si annunciano, o sono annunciati da enti 
segnalanti, per l’ammissione presso le case per anziani 

− Collaborare e mantenere buoni contatti con enti, associazioni e fondazioni che operano in ambito 
sociale e sanitario 

− Valutare le richieste fatte al comune di assunzione di costi straordinari o spese funerarie 

− Presentare regolarmente al municipio un rapporto sull’attività svolta e segnalare eventuali 
problematiche presenti nel territorio, www.pontecapriasca.ch  

Modalità di candidatura In forma elettronica o scritta entro il 26 aprile 2024 
Fonte Foglio ufficiale del 22 marzo 2024 

Corriere del Ticino 22 marzo 2024 
La Regione del 22 marzo 2024 

http://www.ti.ch/concorsi
http://www.pontecapriasca.ch/
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Posizione Operatore/trice sociale I (concorso no. 83/24) - 80% 
Profilo − Bachelor SUPSI in lavoro sociale (opzione servizio sociale) o titolo equivalente 

− Il conseguimento del CAS "case management" costituisce titolo preferenziale 

− Comprovata e solida esperienza nell'accompagnamento personale e professionale di persone 
in difficoltà 

− Affidabilità, precisione e disposizione al lavoro amministrativo 

− Attitudine cooperativa e accogliente, capacità di comunicazione e mediazione di conflitti 

− Buone conoscenze dei programmi informatici Microsoft Office 

− Conoscenza dell'assicurazione Invalidità e in particolare dei suoi provvedimenti professionali 

− Conoscenza del territorio e della rete sociale del Canton Ticino 

− Capacità redazionali 

− Flessibilità operativa in caso di necessità di servizio 

− Spiccate doti organizzative 

− Capacità di lavorare autonomamente 

− Conoscenza (parlata e scritta) di una lingua ufficiale 
Azienda Centro Professionale e Sociale 
Sede di lavoro Gerra - Piano 
Mansioni − Pianificare e coordinare i percorsi professionali degli utenti dall'ammissione alla dimissione 

− Accompagnare individualmente gli utenti nei provvedimenti previsti dall'assicurazione invalidità 
(accertamento, formazione e mre) 

− Fungere da referente per la rete interna ed esterna 

− Organizzare e gestire gli incontri di bilancio e i colloqui individuali 

− Coordinare l'orientamento tramite stage 

− Verificare l'andamento della formazione dell'utenza collocata in ditte esterne (job coaching) 

− Ricercare posti di stage all'esterno del cps 

− Mantenere contatti regolari con i vari datori di lavoro e i settori del cps 

− Redigere i rapporti richiesti dal mandato dell'ufficio dell'assicurazione Invalidità 
Modalità di candidatura − Le candidature vanno inoltrate on-line, www.ti.ch/concorsi 

− Lettera di presentazione e motivazione 

− Curriculum vitae  

− Diplomi 

− Certificati e attestati di lavoro, entro il 2 aprile 2024 

Fonte Foglio ufficiale del 26 marzo 2024 
 

Posizione Infermiera/e Responsabile Settore Cure - 100% 
Profilo − Cittadinanza svizzera o permesso di lavoro valido 

− Condotta ineccepibile 

− Idoneità alla funzione 

− Diploma di infermiera/e in cure generali CRS livello II/SSS/Bachelor SUPSI 

− Diploma of Advanced Studies (DAS) in gestione sanitaria o titolo equivalente 

− MAS, Master of Advanced Studies in gestione sanitaria (o disponibilità a seguire la formazione). 
Eventuali Master in clinica generale o geriatria o titoli equivalenti devono essere integrati entro 
due anni con i moduli specifici del MAS in gestione sanitaria 

− Almeno 5 anni di esperienza professionale ed esperienza pluriennale maturata nel settore della 
geriatria e nella conduzione del personale 

− Doti di leadership, di mediazione e negoziazione 

− Competenze relazionali, comunicative e d’ascolto 

− Ottime capacità organizzative e di conduzione di gruppi 

− Spirito d’iniziativa e interesse nella gestione di progetti 

− Attitudine al lavoro interdisciplinare 

− Resistenza, flessibilità e senso di responsabilità 

− Attenzione, riservatezza e discrezione 

− Conoscenza dei sistemi informatici (pacchetto Office), della cartella clinica informatizzata e del 
sistema raisoft - Resident Assessment Instrument NH 

− Conoscenza adeguata delle lingue nazionali 
Azienda Istituto per Anziani San Carlo (IASC) 
Sede di lavoro Locarno 
Mansioni − Secondo la “Descrizione di funzione” ottenibile, su richiesta, presso la Direzione dell’istituto. 

− In particolare la/il Responsabile delle cure garantisce la presa a carico in modo olistico dei 
residenti accompagnando le rispettive famiglie durante la permanenza in Istituto, attraverso 
l’informazione, il coinvolgimento ed il sostegno. Assicura, attraverso un’attenta e continua 
supervisione, le cure infermieristiche, sostenendo e promuovendo la qualità 

Modalità di candidatura − Le offerte dovranno pervenire In busta chiusa, con la dicitura esterna “Concorso responsabile 

cure”, al più tardi entro lunedì 15 aprile 2024, ore 17.00 www.istitutosancarlo.ch  

http://www.ti.ch/concorsi
http://www.istitutosancarlo.ch/
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− Lettera di presentazione/motivazione 

− Curriculum vitae 

− Fotografia recente 

− Certificati di studio e di lavoro 

− Questionario sullo stato di salute* 

− Autocertificazione casellario giudiziale* 

− Copia del documento d’identità 

− Copia permesso di lavoro per le persone di nazionalità estera 

Fonte Foglio ufficiale del 26 marzo 2024 
 

Posizione Consulente psicologa/o – 50% 
Profilo − Formazione accademica in psicologia 

− Spiccata capacità nella relazione, capacità nel lavoro autonomo e di collaborazione in ambito 
sociosanitario e socioeducativo 

− Formazione e/o esperienza specifica nel settore delle dipendenze costituisce titolo preferenziale 

− Perfetta padronanza della lingua italiana e di una seconda lingua nazionale. 
Azienda  FONDAZIONE INGRADO 
Sede di lavoro Sopraceneri 
Mansioni − Consulenza e presa in carico globale di utenza con problematiche alcol-correlate, nell’ambito 

del lavoro di rete 
Modalità di candidatura − Le domande devono pervenire alla direzione Ingrado, via Trevano 6, 6904 Lugano, in busta 

affrancata con la dicitura "Concorso personale" entro il 17 aprile 2024, corredate dai seguenti 

documenti: 

− Curriculum vitae 

− Diplomi e certificati di studio e di lavoro 

− Estratto del casellario giudiziale 

− Certificato medico d'idoneità 

− Referenze 
Fonte Foglio ufficiale del 27 marzo 2024 

Quadri e dirigenti 
Posizione Direttore/trice - 100% 
Profilo − Formazione accademica (bachelor + master) in scienze sociali, pedagogiche, educative, 

sanitarie o titolo equipollente 

− Consolidata esperienza di lavoro nel campo socio-sanitario e/o sanitario 

− Attitudine all’organizzazione e alla pianificazione 

− Predisposizione alla collaborazione interdisciplinare e di gruppo 

− Doti comunicative e di negoziazione 

− Spirito d’iniziativa, dinamismo e flessibilità 

− Aderenza al progetto e alla filosofia dell’associazione 

− Condotta ineccepibile 

− Costituzione fisica e psichica e capacità di gestione dello stress idonee alla funzione 

− Capacità della gestione di urgenze e situazioni complesse 

− Conoscenza del territorio e dei servizi 

− Conoscenze informatiche e contabili 

− Conoscenza delle lingue nazionali 
Azienda Pro Filia Lugano (Associazione cattolica svizzera, Servizio gioventù femminile) 
Sede di lavoro Lugano 
Mansioni − Dirigere l’Ente 

− Gestire e condurre un’équipe di cura multidisciplinare, coordinare il settore amministrativo, 

− Alberghiero e tecnico 

− Programmare e coordinare le attività, gli interventi socio-educativi ed infermieristici 

− Assicurare le relazioni con i partners della rete, con l’esterno e con i media 

− Gestire i contratti di prestazione 

− Promuovere e attuare progetti inerenti i sistemi qualità 
Modalità di candidatura − Le offerte corredate solo in forma scritta da  

− Curriculum vitae,  

− Certificati di studio, di lavoro e referenze,  

− Autocertificazione sullo stato di salute e autocertificazione sul questionario relativo al casellario 

giudiziale (modulo scaricabile dal sito https://m4.ti.ch) sono da inoltrare entro il 30 aprile 2024 

alla direzione della casa della giovane, corso elvezia 34, 6900 lugano con la dicitura esterna 

“concorso direttore/trice”. www.casadellagiovane.ch  

Fonte Foglio ufficiale del 25 marzo 2024 

http://www.casadellagiovane.ch/
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Posizione Giurista I, II (concorso no. 77/24) - 100% 
Profilo − Licenza universitaria o master in diritto, preferibilmente con brevetto di avvocato 

− Conoscenze approfondite della legislazione federale e cantonale 

− Senso critico, iniziativa, capacità di analisi e di decisione 

− Buone capacità organizzative e redazionali; affidabilità, flessibilità, precisione e riservatezza; 
senso di responsabilità 

− Attitudine al lavoro indipendente e di gruppo 

− Ottime conoscenze della lingua italiana e buone conoscenze parlate e scritte del tedesco e del 
francese 

− Conoscenza delle applicazioni informatiche del pacchetto microsoft office 

− Disponibilità all'attività di formazione interna 

− Disponibilità al lavoro fuori orario e ad effettuare trasferte nel e fuori Canton 
Azienda Amministrazione dello Stato 
Sede di lavoro Bellinzona 
Mansioni − Fornire consulenza giuridica all'istituto delle assicurazioni sociali in generale e in particolare nelle 

attività legate all'applicazione della legislazione federale e cantonale in materia di assicurazioni 
sociali 

− Trattare pratiche amministrative, civili e penali, contenziose e non contenziose 

− Trattare pratiche di regresso nei confronti dei terzi responsabili (art. 72 e segg. Lpga) 

− Gestire l'azione risarcitoria nei confronti del datore di lavoro (art. 52 lavs) 

− Collaborare all'attività legislativa nel settore delle assicurazioni sociali 
Modalità di candidatura − Le candidature vanno inoltrate on-line, www.ti.ch/concorsi  

− Lettera di presentazione e motivazione 

− Curriculum vitae, diplomi 

− Certificati e attestati di lavoro, entro il 15 aprile 2024 

Fonte Foglio ufficiale del 25 marzo 2024 
 

Posizione Aggiunto/a al capo sezione I presso la Sezione della Circolazione – 100% 
Profilo − Formazione completa a livello universitario, scuola politecnica federale o scuola universitaria 

professionale (livello bachelor + master) preferibilmente in economia aziendale, ingegneria tec-

nica o informatica 

− Comprovate competenze di conduzione pluriennale 

− Capacità di analisi e di sintesi 

− Capacità di collaborazione, di negoziazione e gestione dei conflitti 

− Capacità decisionali e organizzative 

− Esperienza pluriennale nell'ambito del project management 

− Esperienza pluriennale nella gestione autonoma di progetti complessi, soprattutto nell'ambito 

dell'informatica e della gestione dei processi 

− Comprovata esperienza nella conduzione di gruppi di lavoro 

− Ottime conoscenze della lingua italiana (parlata e scritta), buone conoscenze delle altre lingue 

ufficiali, la conoscenza dell’inglese costituisce titolo preferenziale 

− Ottime capacità redazionali 

− Ottime conoscenze del pacchetto office (word, excel, powerpoint) 

− Personalità assertiva, spirito d'iniziativa e ottime capacità di comunicazione con l’utenza in-

terna ed esterna 

− Sensibilità nella ricerca e sviluppo di soluzioni progettuali creative 

− Capacità di gestione dello stress 

− Nessun precedente incompatibile con la funzione 

− Cittadinanza svizzera 
Azienda Dipartimento delle Istituzioni 
Sede di lavoro Camorino 
Mansioni − Sostituisce il capo sezione quando necessario e ottimizza, organizza e decide l’utilizzo delle 

risorse a lui subordinate (servizi centrali e servizio contabilità) attraverso la formazione, la pia-

nificazione, la valutazione ed il controllo del personale e delle pratiche allo scopo di garantirne 

la produttività, la qualità, la regolarità e la congruenza 

− Conduce e coordina la gestione di progetti interni e trasversali della sezione della circolazione 

− Supervisiona e collabora alla definizione del portafoglio dei progetti secondo le esigenze della 

direzione della sezione della circolazione 

− Definisce le modalità di informazione sullo stato dei progetti e proporre gli indicatori di perfor-

mance 

− Collabora alla creazione, gestione e ottimizzazione di una governance dei processi operativi e 

di supporto e assicura il ruolo di controller per i flussi della sezione della circolazione 

http://www.ti.ch/concorsi
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− Promuove e mantiene, d’intesa con il capo sezione, i contatti con enti ed interlocutori pubblici e 

privati nonché con gli organi d’informazione e partecipa ad attività di rappresentanza quali con-

ferenze pubbliche e private 

− Partecipa a commissioni e gruppi di lavoro cantonali e intercantonali 

− Concorre, in stretta collaborazione con i capi ufficio, alla definizione degli indirizzi strategici della 
sezione della circolazione 

Modalità di candidatura − Le candidature vanno inoltrate on-line, www.ti.ch/concorsi   

− Lettera di presentazione e motivazione 

− Curriculum vitae, diplomi 

− Certificati e attestati di lavoro, entro il 25 aprile 2024 

Fonte Foglio Ufficiale del 27 marzo 2024 

Stage e apprendistato 
Posizione Apprendista installatore di impianti di refrigerazione 
Profilo Licenza di scuola media con buone conoscenze di matematica e fisica. Spirito pratico, interesse per 

i problemi tecnici, piacere a svolgere un'attività molto variegata e di team. 
Azienda E. Biaggini SA 
Sede di lavoro Cadenazzo 
Mansioni Appprendere la professione di installatore di impianti di refrigerazione 
Modalità di candidatura Inviare: 

— Curriculum vitae 

— Lettera motivazionale 

per mail a: nlafranchi@biaggini.com 

 
Posizione Apprendista impiegato/a del settore alberghiero-economia domestica AFC (concorso no. 

76/24) - 100% 
Profilo − 18 anni compiuti entro l’anno 

− Scuola dell’obbligo conclusa 

− Attitudine al lavoro indipendente, abilità pratica e tecnica, interesse per compiti organizzativi e 
pianificatori 

− Flessibilità e resistenza fisica 

− Disponibilità a svolgere la propria attività in contatto con persone che hanno problemi di carattere 
sociopsichiatrico 

Azienda Organizzazione sociopsichiatrica cantonale (OSC) 
Sede di lavoro Mendrisio 
Modalità di candidatura − Lettera di presentazione 

− Curriculum vitae 

− Diplomi, le candidature vanno inoltrate on-line sul sito www.ti.ch/concorsi entro il 21 aprile 2024 

Fonte Foglio ufficiale del 22 marzo 2024 
 

Posizione Apprendista operatore/trice di edifici e delle infrastrutture AFC (concorso no. 75/24) - 100% 
Profilo − Scuola dell’obbligo terminata entro l’anno scolastico 2023/2024 

− Buone capacità collaborative 

− Affidabilità, precisione ed educazione 
Azienda Scuola Media di Caslano 
Sede di lavoro Caslano 
Modalità di candidatura − Lettera di presentazione 

− Curriculum vitae 

− Pagella scolastica finale dell'ottavo anno di scolarità (terza media) 

− Giudizio intermedio del secondo semestre di quarta media oppure pagella scolastica finale del 

nono anno di scolarità (quarta media) ed eventuali diplomi ottenuti per chi avesse già terminato 

la scuola dell’obbligo, le candidature vanno inoltrate on-line sul sito www.ti.ch/concorsi entro il 

21 aprile 2024 

Fonte Foglio ufficiale del 22 marzo 2024 
 

Posizione Stage per Studenti/esse Universitari/e - 100 % 
Profilo − Formazione accademica ancora in corso presso un’Università o un Politecnico; 

− Interesse all’ambito pubblico e sociale; 

− Attitudine al lavoro di gruppo; 

− Conoscenze delle lingue nazionali; 

− Buone conoscenze e predisposizione nel campo dell’informatica, conoscenze degli applicativi 
generali 

− Il concorso si rivolge unicamente a chi è in possesso di una maturità conseguita in Ticino ed è 
iscritto/a in un istituto universitario anche al di fuori dei confini ticinesi 

http://www.ti.ch/concorsi
mailto:nlafranchi@biaggini.com
http://www.ti.ch/concorsi
http://www.ti.ch/concorsi
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Azienda Comune di Muralto 
Sede di lavoro Muralto 
Modalità di candidatura − Le offerte dovranno pervenire alla Cancelleria comunale del Comune di Muralto per posta car-

tacea, con la dicitura esterna “Concorso per uno stage” entro venerdì 26 aprile 2024 

www.muralto.ch  

− Lettera di presentazione indicante il periodo di disponibilità 

− Curriculum vitae 

− Copie dei certificati di studio e di lavoro 

− Autocertificazione sullo stato di salute e di buona condotta 

− Periodo di stage: giugno – settembre 2024, con la possibilità di prolungarlo a discrezione del 

municipio 

Fonte Foglio ufficiale del 26 marzo 2024 

Altro 
Posizioni Nessuna 
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