Newsletter nr. 11
21 marzo 2024

LuganoNetWork & un servizio coordinato dalla Divi-
sione Socialita della Citta di Lugano che offre consu-
lenza ai cittadini in cerca dilavoro o di uno stage profes-
sionale o curriculare e supporta le aziende nellaricerca
di personale e stageur. Settimanalmente questa new-
sletter raccoglie gli annunci di lavoro pubblicati sulle
principali testate locali e sul Foglio Ufficiale della Re-
pubblica e Cantone Ticino, ricerche presso aziende
partner e segnala eventi, corsi di formazione e di
orientamento interessanti per chi cerca un lavoro o
una formazione.
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Eventi, incontri e corsi
Per chi cerca un lavoro

DATA ORA TITOLO
Da lunedi L . .
i ) Corso: Laboratorio di cittadinanza digitale - Corso Base
gslﬁ?fgcznozd' 08:30 ; 1150 citta di Lugano in collaborazione con SIC Ticino
10.06.2024 13:00 — 15:30  Maggiori informazioni: https://www.lugano.ch/news/20240104-corsi-spazio-la-
(10 giornate) ’ ' voro-formazione.html
Corso: Informatica di base per laricerca di lavoro
Venerdi itta di
e Maggiori informazioni:https://www.lugano.ch/news/20240104-corsi-spazio-la-
voro-formazione.html|3
Fino 18:00 — Aziende e formazione: Iscrizione corsi Fondounimpresa
a giovedi 20151 - Citta dei Mestieri
16.05.2024 20:30/21:15

Maggiori informazioni: https://www.cittadeimestieri.ti.ch/lagenda
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Per chi cerca una formazione

DATA ORA TITOLO
Sabato Manifestazione: Porte aperte login formazione professionale SA
2303.2024 ~ 09:30-1530
Maggiori informazioni: https://www.cittadeimestieri.ti.ch/lagenda
Lunedi Corso: Cercare un posto di apprendistato
25.03.2024 ~ 17:00-19:00
Maggiori informazioni: https://www.cittadeimestieri.ti.ch/lagenda
Appuntamento informativo: Incontro informativo — corso Esercente alberga-
Martedi tore/trice APF
26032024  1630-17:30 'OTENICE
Maggiori informazioni: https://www.cittadeimestieri.ti.ch/lagenda
Mercoledi Appuntamento informativo: SCC Bellinzona per domiciliati/ e nel Sottoceneri
27.03.2024 13:30 o o . ,
Maggiori informazioni: http://www.ti.ch/incontri-sms
Mercoledi Appuntamento informativo: Consulenze Servizio Mobilita e scambi
27.03.2024 ~ 13:30-17:30
Maggiori informazioni: https://www.cittadeimestieri.ti.ch/lagenda
E il momento di scegliere
Incontra le professioni, settore educativo: ’Operatore/trice socio assistenziale
Mercoledi ) ) infanzia, Insegnante scuola d’infanzia, Insegnante scuola elementare
27.03.2024  14:00-15:30  pgr stydenti di lll e IV media
Citta di Lugano
Maggiori informazioni: www.lugano.ch/luganonetwork
Appuntamento informativo: Consulenze complementari Societa impiegati
Mercoledi Commercio
27.03.2024 ~ 14:00-18:00
Maggiori informazioni: https://www.cittadeimestieri.ti.ch/lagenda
Mercoledi Appuntamento informativo: CPC Bellinzona
27.03.2024 14:00 - - . .
Maggiori informazioni: http://www.ti.ch/incontri-sp
Mercoledi Appuntamento informativo: CPC Chiasso-Locarno-Lugano
27.03.2024 14:00 o o o ,
Maggiori informazioni: http://www.ti.ch/incontri-sp
Mercoledi Appuntamento informativo: ONLINE_Maturita professionale
27.03.2024 ~ 18:00-19:00
Maggiori informazioni: https://www.cittadeimestieri.ti.ch/lagenda
Lunedi
08.04.2024
. Appuntamenti informativi: Serate informative sulla scolarizzazione dei talenti
g";gi%'om 19:30 in ambito sportivo e artistico nelle scuole medie superiori
Maggiori informazioni: https://www4.ti.ch/decs/ds/uosp/bacheca/
Mercoledi
10.04.2024
. Appuntamento informativo: CPS Canobbio-Giubiasco
Mercoledi 14:00
10.04.2024 Maggiori informazioni: http://www.ti.ch/incontri-sp
. Appuntamento informativo: SPSE Tenero
Mercoledi 14:00
10.04.2024 Maggiori informazioni: http://www.ti.ch/incontri-sp
Mercoledi Appuntamento informativo: Incontri informativi per conoscere la professione
10.04.2024 di impiegato/a di commercio AFC nel ramo della logistica e delle spedizioni in-
14:00 - 17:00 ternazionali
Mercoledi
17.04.2024 Maggiori informazioni: https://www4.ti.ch/decs/ds/uosp/bacheca/
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E il momento di scegliere

Incontra le professioni, settore sicurezza: il Pompiere e il Poliziotto
14:00 — 15:30 Per studenti di lll e IV media

Citta di Lugano

Maggiori informazioni: www.lugano.ch/luganonetwork

Mercoledi
24.04.2024



http://www.lugano.ch/luganonetwork

Cerchiamo per | nostri partner

Profilo Persona con esperienza che sappia gestire le situazioni di stress con tranquillita finalizzata al be-
nessere del cliente.
Clientela di alto standing.

Azienda Alberghiero / Ristorazione
Sede di lavoro Luganese / Mendrisiotto
Mansioni Mise en place e preparazione

Preparare i locali e i tavoli per i vari eventi (pasti, feste, riunioni, ecc.), occuparsi della decora-
zione (fiori, candele, ecc.);

Apparecchiare i tavoli, stendere le tovaglie, piegare i tovaglioli, disporre i bicchieri, allineare le
posate, ecc.;

Guarnire i buffet (colazioni, insalate, dessert, ecc.) e rifornirli regolarmente durante il servizio;
Ricevere la merce (bibite, alcolici, caffé, zucchero, ecc.) e conservarla nel rispetto delle norme
igieniche; aggiornare regolarmente I'inventario

Accoglienza e servizio in sala

Accogliere i clienti e assegnare loro un tavolo;

Presentare il menu e la lista delle bevande, suggerire i piatti, consigliare un vino adatto al
piatto ordinato;

Prendere le comande e trasmetterle al personale di cucina;

Adattare le posate al menu (servizio di pesce, zuppa, secondo antipasto, ecc.);

Portare i piatti e garantire la continuita del servizio;

Servire regolarmente le bevande durante il pasto;

Preparare il conto, presentarlo e incassarlo;

Congedarsi dal cliente

Pulizia

Sparecchiare i tavoli, portare i piatti al lavaggio, cambiare le tovaglie e riordinare per il cliente
successivo;
Pulire i locali e le strutture di stoccaggio degli alimenti e delle bevande.

Modalita di candidatura  Inviare lettera motivazionale, curriculum vitae, certificati di studio e di lavoro per mail allindirizzo lu-
ganonetwork@Iugano.ch entro giovedi 28 marzo 2024 precisando in oggetto “Barista / cameriere
esperto”. Saranno contattati solo i candidati ritenuti in linea con il profilo ricercato.



Annunci di lavoro e concorsi pubblici

Selezione dal Foglio Ufficiale, da “Il Corriere del Ticino” e da “La Regione”
Dal 14 al 20 marzo 2024

Alberghiero, ristorazione e turismo

Profilo Con esperienza
Azienda Hotel & Spa Cacciatori
Sede di lavoro Cademario

Modalita di candidatura  Per Stagione estiva fino a fine ottobre 2024, inviare CV con foto, Hotel Cacciatori 6936 Cademario
erni@hotelcacciatori.ch

Fonte Corriere del Ticino del 15 marzo 2024
Posizione Ausiliario di Cucina

Profilo Con esperienza

Azienda Hotel & Spa Cacciatori

Sede di lavoro Cademario

Modalita di candidatura  Per Stagione estiva fino a fine ottobre 2024, inviare CV con foto, Hotel Cacciatori 6936 Cademario
erni@hotelcacciatori.ch

Fonte Corriere del Ticino del 15 marzo 2024
Profilo Con esperienza

Azienda Hotel & Spa Cacciatori

Sede di lavoro Cademario

Modalita di candidatura  Per Stagione estiva fino a fine ottobre 2024, inviare CV con foto, Hotel Cacciatori 6936 Cademario
erni@hotelcacciatori.ch

Fonte Corriere del Ticino del 15 marzo 2024
Posizione Capocuoco — 100%
Profilo — Attestato federale di capacita (AFC) quale cuoco, o attestato professionale federale (APF)

quale cuoco in dietetica, o diploma federale (esame professionale federale superiore - EPS) di
Capo cucina, 0 esame professionale di cuoco della gastronomia

— Attestato quale formatore di apprendisti in azienda o impegno a conseguirlo

— Padronanza della lingua italiana

—  Esperienza pluriennale

—  Spiccate doti organizzative

— Attenzione, riservatezza e discrezione assoluta

—  Capacita relazionali, comunicative e d’ascolto

—  Attitudine al lavoro interdisciplinare

—  Predisposizione all'ordine, all'igiene e alla pulizia

—  capacita di gestione del personale e delle risorse umane

— Padronanza nell'uso del pc e del pacchetto office

—  Disponibilita e flessibilita a lavorare a turni ed i giorni festivi

—  Costituzione fisica e psichica idonea alla funzione

—  Conoscenza delle norme igieniche e relativa applicazione nella ristorazione

— Disponibilita a partecipare a corsi di aggiornamento/formazione continua

— Disponibilita a collaborare alla realizzazione di eventi straordinari nella struttura

Azienda Municipio di Chiasso

Sede di lavoro Chiasso
Modalita di candidatura |l relativo capitolato d’oneri (mansionario) & da richiedere alla Cancelleria comunale o da scaricare

da www.chiasso.ch e da ritornare sottoscritto in segno d’accettazione

Per eventuali informazioni rivolgersi alla Direzione degli Istituti sociali, dir. F. Maestrini, tel. 058 /
122.44, devono pervenire al Municipio di Chiasso, in busta chiusa, con la dicitura esterna "Con-
corso capocuoco Istituti sociali", Le domande, corredate dai seguenti documenti:

—  Lettera di presentazione


mailto:erni@hotelcacciatori.ch
mailto:erni@hotelcacciatori.ch
mailto:erni@hotelcacciatori.ch
http://www.chiasso.ch/

Fonte

Curriculum vitae

Diplomi e certificati di studio e di lavoro

Capitolato d’oneri (mansionario) firmato dal/la concorrente, *

Autocertificazione sul questionario relativo al casellario giudiziale (v. Formulario cantonale per i
dipendenti dello stato), *

Autocertificazione sullo stato di salute (v. Questionario cantonale per i dipendenti dello stato), *
Fotografia formato passaporto, devono pervenire al Municipio di Chiasso, in busta chiusa, con
la dicitura esterna "Concorso capocuoco Istituti sociali”, entro le ore 17.00 di venerdi, 5 aprile
2024, * & possibile scaricare questi documenti da www.chiasso.ch (Amministrazione — Con-
corsi e assunzioni)

Foglio Ufficiale del 15 marzo 2024

Amministrazione e vendita

Posizione

Profilo

Azienda
Sede di lavoro
Mansioni

Responsabili ufficio (Facility manager) — 100%

— Formazione professionale superiore o altri titoli di studio equivalenti/superiori

—  Certificato quale incaricato della sicurezza in protezione antincendio o disponibilita a
conseguirlo entro tre anni oppure altre certificazioni equivalenti/superiori

Requisiti preferenziali

— Diploma di tecnico/a SSS in tecnica degli edifici o altri titoli di studio equivalenti/superiori
(ad es. Ingegnere, architetto o in possesso di un MAS in Real Estate Management)

—  Certificati di studio nell’ambito della gestione di progetti

—  Certificazioni e/o attestati in materia di sicurezza e salute sul lavoro e antincendio

—  Comprovata esperienza di almeno 5 anni nella gestione di stabili e impianti complessi e
nella conduzione di progetti di trasformazione

—  Ottima conoscenza della lingua italiana e conoscenza delle lingue nazionali

—  Ottime capacita nell'utilizzo dei programmi informatici windows, office, CRB e CAD

— Licenza di condurre categoria B

Requisiti attitudinali

—  Senso di responsabilita

—  Spiccate capacita organizzative, decisionali, di coordinamento, di innovazione e di controllo

—  Orientamento agli obiettivi e ai risultati

— Buone capacita comunicative interpersonali e di contatto con utenza diversificata,
relazionali e redazionali

—  Capacita di conduzione e di lavorare sotto pressione

—  Capacita di negoziazione

—  Collaborazione, spirito di squadra e di iniziativa

—  Correttezza, senso pratico e di responsabilita

—  Flessibilita e capacita di adattamento

—  Attitudine al lavoro sia indipendente che in squadra

— Discrezione, precisione, puntualita e fermezza nello svolgere la funzione

—  Disponibilita al lavoro fuori orario e nei giorni festivi, secondo le esigenze di servizio

Municipio Bellinzona
Bellinzona

Elaborare e gestire l'inventario e il catasto degli stabili, degli impianti e dei manufatti del
Settore/Ente di competenza, sviluppando processi e implementando soluzioni allo scopo di
salvaguardare, mantenere e ottimizzare I'impiego dei beni gestiti

Programmare, coordinare e verificare le attivitd di manutenzione ordinaria e straordinaria degli
stabili, degli impianti e dei manufatti del Settore/Ente di competenza

Occuparsi della conduzione diretta di collaboratrici/collaboratori operativi negli stabili e sugli
impianti

Gestire le procedure connesse all’elaborazione di commesse pubbliche nel rispetto della Icpubb
Gestire le attivita nel rispetto degli obiettivi, del credito a disposizione, dei requisiti qualitativi e
dei termini previsti

Supportare e collaborare con gli specialisti sicurezza e salute per garantire che i progetti e le
attivita operative si svolgano conformemente agli standard della tecnica attuali, delle norme di
sicurezza sul lavoro in vigore e nel rispetto dell'ambiente

Assicurare lo svolgimento dei compiti previsti per gli incaricati della sicurezza nella protezione
antincendio

Assicurare la messa in sicurezza delle strutture e degli impianti implementando i necessari
miglioramenti

Preparare e in seguito gestire messaggi per la richiesta di crediti di investimento/crediti quadro
relativi alla manutenzione ordinaria/straordinaria di strutture e impianti del Settore/Ente di
competenza


http://www.chiasso.ch/

— Proporre, pianificare, progettare, condurre e sorvegliare, direttamente o in qualita di capo
progetto, 'esecuzione di lavori di ristrutturazione, ampliamenti, ammodernamento o sostituzione
degli stabili, degli impianti e dei manufatti del Settore/Ente di competenza, fungendo da persona
di contatto per gli specialisti terzi e per i Settori coinvolti dell’lamministrazione comunale

— Collaborare con la Direzione del Settore/Ente di riferimento nell'evasione di pratiche
amministrative di vario genere (risposte a sollecitazioni istituzionali) e nell'allestimento dei
preventivi e consuntivi comunali

— Collaborare con gli altri responsabili della gestione stabili e impianti attivi all'interno
dellamministrazione comunale, quale membro di un gruppo di lavoro coordinato dal Servizio
Stabili del Settore Opere pubbliche

—  Serichiesto, prestare supplenza agli altri responsabili della gestione stabili e impianti

—  Prestare servizio fuori orario, nel fine settimana (sabato e domenica), nei giorni festivi e secondo
necessita in occasioni di eventi particolari e/o di emergenza (intemperie, gelo, neve, altro)

—  Svolgere altre mansioni in funzione delle necessita

Modalita di candidatura  Condizioni del bando di concorso a disposizione sul sito web della Citta https://www.bellinzona.ch/in-
dex.php?node=897&Ing=1&rif=aacd37f28c e reperibili presso gli sportelli multifunzionali dei quartieri.

Le offerte d'impiego corredate dai documenti richiesti devono pervenire tramite piattaforma online

entro i termini previsti dai relativi bandi. Il Municipio non potra, in nessun caso, considerare candida-

ture e allegati trasmessi tramite altri canali (cartaceo, e-mail, fax, ecc.), candidature da presentare

entro il 12 aprile 2024

Fonte Foglio Ufficiale del 15 marzo 2024

Posizione

Profilo —  Kundenorientirung
—  Offene Umgangsformen
—  Fliessenden Deutsch, gutes Englisch, Italienisch-Kentnisse von Vorteil
—  Gute PC und MS-Office Kenntnisse

Azienda MediaTl Marketing SA

Sede di lavoro Locarnese

Mansioni —  Check-In und Out / Géstebetreuung und Inkasso der Mieten je nach Saisonan bis zu 5 Tagen
von Ort

— Koordination des externen Reinigungsteams
—  Monatliche Abrechnung der Vermietungen

Modalita di candidatura  Bewerbung ist zu senden an MediaTl Marketing SA — Cifra 103487-1 — Via Cantonale 36, Centro
Ambrosart — 6928 Manno

Fonte Corriere del Ticino del 15 marzo 2024
Posizione Contabile Fiduciario/a
Profilo —  Formazione commerciale con attestato federale di contabilita o titolo equivalente

—  Esperienza lavorativa maturata in posizione analoga (minimo 2 anni)
— Cittadinanza svizzera o domiciliato

Azienda Timacom SA
Sede di lavoro Lugano
Mansioni —  Organizzazione e tenuta di contabilita di terzi

—  Allestimento di chiusure annuali
—  Allestimento di conteggi IVA, dichiarazioni fiscali PF e PG
—  Gestione del personale di terzi (salari ed oneri sociali)
Modalita di candidatura  Le offerte corredate da CV e attestati di studio e di lavoro, sono da inviare a Timacom SA, Via Serafino
Balestra 33, 6900 Lugano

Fonte Corriere del Ticino del 15 marzo 2024
Posizione Segretario amministrativo contabile - 100%
Profilo —  AFC di impiegato/a di commercio

—  Capacita di lavorare sia in team che autonomamente
—  Capacita organizzative e d’archiviazione
—  Spirito d'iniziativa
—  Atteggiamento propositivo ed autocritico
—  Buone capacita relazionali e predisposizione al contatto con il pubblico
— Disponibilita a lavorare anche fuori orario per necessita di servizio
—  Disponibilita a seguire corsi di formazione
—  Conoscenza delle lingue nazionali
—  Conoscenze informatiche avanzate
Azienda Locarnese Ente Acqua (LEA)
Sede di lavoro Locarno


https://www.bellinzona.ch/index.php?node=897&lng=1&rif=aacd37f28c
https://www.bellinzona.ch/index.php?node=897&lng=1&rif=aacd37f28c

Mansioni — L'addetto/a alla segreteria supporta ed in parte amministra le attivita che si svolgono in ufficio,
si occupa sia di compiti relativi alle attivita interne, sia di front-office, ossia del contatto con
I'esterno e delle relazioni col pubblico. Le mansioni affidate al/alla titolare del ruolo saranno in
particolare:
—  Gestione della corrispondenza del servizio, sia in entrata, sia in uscita
— Attivita di centralino, rispondendo alle telefonate ed inoltrandole ai diretti interessati
—  Primo contatto per gli utenti, sia telefonico, sia allo sportello
—  Attivita di ricezione per ['ufficio
—  Organizzazione di riunioni, appuntamenti ed eventi su incarico dei superiori
—  Serichiesto, gestione degli impegni dei superiori, organizzandone 'agenda
—  Gestione degli aspetti legati alla fatturazione (emissione, gestione debitori, etc.)
— Elaborazione e gestione dei contratti d’abbonamento
—  Gestione dei contatori (registro, scarico dati, ecc.)
Modalita di candidatura ~ —  Curriculum vitae e lettera di motivazione
—  Certificati di studio e di lavoro
—  Certificato medico o autocertificazione scaricabile sul sito www.locarno.ch
sezione sportello virtuale formulari diversi.
—  Copia documento d'identita
—  Copia permesso di lavoro per le persone di nazionalita estera
—  Fotografia formato passaporto, le candidature devono essere inoltrate tramite il portale online
www.locarno.ch/it/albo-comunale/assunzioni-personale entro venerdi 12 aprile 2024, alle ore
23:59
Fonte Foglio ufficiale del 18 marzo 2024

Posizione Contabile M/F
Profilo —  Esperienza pluriennale in funzione analoga presso una societa fiduciaria svizzera, formazione
commerciale completa nel settore
— L'attestato di specialista delle risorse umane e la conoscenza della lingua tedesca costituiscono
titolo preferenziale
— Offriamo un lavoro variato ed interessante con retribuzione adeguata alle capacita e ottime
prestazioni sociali

Azienda Fiduciaria Regozzi SA
Sede di lavoro Locarno
Mansioni Gestione completa dei salari, gestione completa della contabilita di ditte svizzere, rendiconti IVA,

chiusure, reportistica, stesura di bilanci intermedi e finali

Modalita di candidatura  Le offerte, corredate da curriculum vitae e certificati sono da inviare all'attenzione della Direzione
della nostra societa fiduciaria.regazzi@interfida.ch www.interfida.ch

Fonte La Regione del 15 marzo 2024
Corriere del Ticino del 15 marzo 2024

Profilo — Architetto d'interni per progettazione arredo cucine e bagni
—  Esperienza nel settore, utilizzo Archicad
—  Pacchetto Office e Mac

— Seconda lingua necessaria (D o E)
— Residenza in Svizzera

Azienda Spazio Living

Sede di lavoro Locarno

Modalita di candidatura  Inviare candidature con foto a: amministrazione@spazioliving.ch
Fonte La Regione del 15 marzo 2024

Posizione Segretaria - 50%

Profilo —  Esperienza del settore legale e notarile

—  Conoscenza delle lingue nazionali
—  Domicilio in Svizzera

Azienda Studio legale e notarile

Sede di lavoro Locarno

Modalita di candidatura  Trasmettere candidature con curriculum vitae a CP 436, 6601 Locarno
Fonte La Regione del 15 marzo 2024

Posizione Impiegatalo - 50%

Profilo —  Domicilio in Svizzera

— Attestato di capacita AFC di impiegata/o di commercio o equivalente
—  Esperienza in una mansione simile
—  Ottima capacita organizzativa, ordine, flessibilita e disponibilita
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mailto:amministrazione@spazioliving.ch

Azienda Garage concessionario
Sede di lavoro Bellinzona
Mansioni Mansioni principali legate al centralino, segretariato e fatturazione

Modalita di candidatura Curriculum vitae completo con foto e lettera di presentazione da inviare a: Cifra S 692135,
Regiopress SA, CP 1590, 6501 Bellinzona

Fonte La Regione del 15 marzo 2024
Posizione Impiegato/a in logistica
Profilo —  Cittadinanza svizzera, riservati gli accordi internazionali in vigore

—  Sana costituzione fisica

—  Buona condotta e provata onesta

— Attestato federale di capacita (afc) come impiegato in logistica o in fase di formazione per il suo
ottenimento

—  Buona attitudine relazionale

Azienda I Municipio del Borgo di Ascona — Aziende Comunali
Sede di lavoro Ascona
Mansioni —  Gestione generale del magazzino AEC e AAP

—  Ordinazione materiale

—  Gestione dell'entrata e uscita materiale

— Preparazione del materiale necessario alle squadre e clienti esterni

—  Controllo inventario materiale

—  Gestione bollettini per fatturazione

—  Aggiornamento della documentazione interna Smistamento della merce nelle locazioni definite
ordine e pulizia del magazzino

—  Gestione del programma informatico di gestione del magazzino

Modalita di candidatura — Le offerte al concorso dovranno essere corredate dai seguenti documenti:

— Lettera di candidatura

— Diplomi o attestati in fotocopia

— Certificato medico

— Curriculum Vitae

— Lista referenze

— Estratto del casellario giudiziale

— Scadenza del concorso: Le offerte di lavoro, corredate dai documenti indicati, dovranno perve-
nire alla Cancelleria comunale entro le ore 11.00 di martedi 09.04.2024 con l'indicazione
esterna “Concorso impiegato logistica Aziende Comunali” www.ascona.ch

Fonte La Regione del 15 marzo 2024
Posizione Einkaufssachbearbeiter/in — 100%
Profilo - Sehr gute Sprachkenntnisse in Deutsch, ltalienisch und Englisch in Wort und Schrift

—  Kaufmanische Aus/Weiterbildung
— Einkaufs- und Logistikerfahrung
—  Gute MS-Office Kenntnise, SAP Buisness One von Vorteil

Azienda Neupack Produkte AG
Sede di lavoro Bioggio
Mansioni - Sie sind verantwortlich fiir den reibungslosen Ablauf der Bestellungen bei unseren Lieferwerken

—  Sie tiberwachen die Termine und Preisvereinbarungen

—  Sie erstellennund pflegen die Artikel- und Lieferantenstammdaten in unserem EDV-System

—  Sie organisierern die Transporte aus dem In- und Ausland

—  Sie erledigen sé&mtliche einkaufsorientierte Sekretariatsarbeiten und stellenndia Ablage sicher
Modalita di candidatura ~ Bewerbungsunterlagen per Post oder E-Mail an: Neupack Produkte AG, Strada Regina 42, 6934

Bioggio, jobs@neupack.ch

Fonte Corriere del Ticino del 15 marzo 2024
Posizione Aiuto contabile — 50%
Profilo —  Flessibilita, proattivita, mentalita positiva e aperta al cambiamento

— Buona resistenza a picchi di lavoro e ottima capacita di lavorare in team

— Formazione contabile e almeno 3 anni di esperienza professionale in posizione analoga
—  Ottime capacita informatiche

—  Competenza nell'utilizzo di software contabili

—  Ottima conoscenza della lingua italiana e buone conoscenze della lingua tedesca

Azienda Studio Fiduciario Marazza
Sede di lavoro Minusio
Mansioni —  Gestione delle attivita contabili quotidiane

— Registrazioni debitori/creditori


http://www.ascona.ch/
mailto:jobs@neupack.ch

—  Fatturazione e richiami
—  Gestione dei pagamenti
—  Supporto alle chiusure annuali
— Assistenza attivita amministrative d'ufficio
Modalita di candidatura ~ —  Candidatura completa di:
—  Curriculum Vitae
—  Attestati
— Lettera di motivazione, da inviare esclusivamente via mail a: Studio Fiduciario Marazza Sagl,
Minusio, Angela De Giacomo, adegiacomo@marazza.ch, entro il 31 marzo 2024
Fonte La Regione del 18 marzo 2024

Comunicazione e marketing

Informatica e digitale

Profilo —  Formazione superiore in informatica

— Conoscenza della lingua italiana e inglese (almeno B1)

— Possesso patente di guida e automunito/a

—  Spirito umanitario

—  Buone capacita relazionali

—  Flessibilita / disponibilita

—  Capacita di lavorare in team

—  Doti organizzative, comunicative e buone capacita relazionali
Azienda Croce Rossa Svizzera

Sede di lavoro Ticino
Mansioni —  Assistenza e supporto tecnico informatico

—  Supporto amministrativo e informatico per la corretta implementazione e manutenzione del
software in uso nelle nostre sedi
—  Gestione acquisti, sostituzioni e riparazioni supporti informatici e telefonici in accordo con il Capo
Area
—  Tenuta del budget informatico/telefonia in accordo con il Capo Area
— Installazione e configurazione computer
— Installare e configurare nuove tecnologie
—  Fornire assistenza tempestiva al personale che riscontra problematiche in ambito informatico
(telefonica o da remoto)
—  Verifica funzionamento programmi e/o sistemi operativi
—  Gestione inventario materiali IT
—  Ordine materiali di manutenzione e consumo IT
—  Erogazione di formazioni ai collaboratori
Modalita di candidatura ~ — Inviare la candidatura con
- CV
—  Copia dei diplomi
—  Certificati di lavoro
—  Lettera di presentazione a hr@crocerossaticino.ch
Fonte Corriere del Ticino del 15 marzo 2024

Posizione [ icati pecialist
Profilo —  Conoscenza piattaforme Windows, Linux, VMware
— Fondamenti di DBMS, banche dati, relazioni in ambiente Oracle, linguaggi Sql e pl/sql
—  Esperienza anche minima in ambito IT o tecnico sanitario
—  Ottima conoscenza di 2 lingue: italiano, tedesco o francese
—  Conoscenza inglese tecnico
—  Capacita di pianificazione e rispetto delle scadenze
—  Problem solving, buone doti relazionali e di lavoro in team
Azienda Elco Suisse
Mansioni —  Monitorare il funzionamento dei prodotti
— Installare e configurare i prodotti
—  Formare gli utenti
—  Svolgere test funzionali
— Redigere eventuali procedure o manuali
—  Completare la documentazione di competenza


mailto:adegiacomo@marazza.ch
mailto:hr@crocerossaticino.ch

Modalita di candidatura  Le persone interessate sono pregate di inviare il loro CV al seguente indirizzo: info@elcosuisse.ch

Fonte Corriere del Ticino del 15 marzo 2024

Posizione Sistemista Ill (concorso no. 71/24) - 100%

Profilo — Diploma SSS in informatica (tecnica dei sistemi, informatica di gestione) o titolo equivalente o
superiore

—  Ottime conoscenze dei sistemi operativi Linux

— Esperienza nell'installazione, manutenzione e gestione di sistemi operativi server Linux
—  Buone conoscenze di programmazione in python e bash

—  Buone conoscenze delle tecnologie di rete e degli attuali standard di sicurezza

— Facilita di apprendimento e interesse al proprio aggiornamento professionale

— Attitudine a lavorare in team e motivazione

—  Capacita di risolvere i problemi autonomamente e senso di responsabilita

—  Orientamento al servizio, creativita e dinamicita

— Attitudine al lavoro metodico, ordinato e indipendente

—  Disponibilita a lavorare fuori orario e a partecipare a turni di picchetto

—  Buone conoscenze dellitaliano, di almeno una seconda lingua ufficiale e dell'inglese

Azienda Amministrazione dello Stato

Sede di lavoro Bellinzona

Mansioni —  Gestire, mantenere e documentare i sistemi IT (server Linux, Windows, vmware e applicativi
specifici)

— Partecipare alla progettazione, all'implementazione, alla messa in servizio di sistemi informatici
—  Monitorare i sistemi, valutare, analizzare e risolvere problematiche di tipo sistemistico
— Introdurre automatizzazioni per un esercizio efficiente, garantire gli standard di sicurezza,
condurre verifiche di sistema e ingegnerizzare nuove tecnologie
—  Collaborare in qualita di specialista nell'ambito di progetti interdisciplinari
—  Fornire assistenza e supporto tecnico nella risoluzione dei problemi (secondo livello)
Modalita di candidatura -  Le candidature vanno inoltrate on-line
—  Lettera di presentazione e motivazione
—  Curriculum vitae
—  Diplomi
Certificati e attestati di lavoro, www.ti.ch/concorsi entro il 2 aprile 2024
Fonte Fogllo ufficiale del 18 marzo 2024


mailto:info@elcosuisse.ch
http://www.ti.ch/concorsi

Formazione — Istruzione

Profilo — Requisiti necessari
Titoli di studio richiesti: Laurea magistrale o Master of Science in Ingegneria Meccanica o disci-
pline affini. Il dottorato di ricerca (PhD) costituisce titolo preferenziale
Dispone di rilevante esperienza ed ¢ attivo/a in ambito professionale nell'industria da almeno
10 anni nel settore della ricerca e dello sviluppo di componenti, sistemi e apparecchiature mec-
caniche
Dispone di esperienza quale docente nel contesto accademico svizzero, ha avuto responsabi-
lita diretta dei contenuti, del materiale didattico, della conduzione di corsi universitari e della
valutazione degli studenti
Quale ricercatore/trice, ha assunto responsabilita tecnico scientifiche su progetti di ricerca e
sviluppo (industriali, Innosuisse, EU, ecc.), con risultati tecnico-scientifici rilevanti (prototipi e/o
artefatti innovativi, brevetti internazionali approvati o pubblicazioni scientifiche su riviste sog-
gette a peer review)
Ha esperienza nell'acquisizione di progetti e mandati di ricerca finanziati da soggetti terzi (in-
dustria, Innosuisse, EU, ecc.)
Ha comprovata capacita di agire da capofila nella conduzione e nello sviluppo in progetti di ri-
cerca finanziati da soggetti terzi (industria, Innosuisse, EU, ecc.), cosi come nella gestione di
progetti di ricerca dal punto di vista finanziario, tecnico-scientifico, del team di lavoro e dei rap-
porti con il committente
Ha esperienza nella creazione di ponti e sinergie fra la propria attivita di ricerca e formazione e
lindustria
Esprime autorevolezza nell'ottica dell'inserimento in reti territoriali, nazionali, internazionali
Ha un’eccellente conoscenza dell’italiano parlato e scritto, un'ottima conoscenza dell'inglese e
del tedesco o francese

—  Requisiti preferenziali

Titoli di studio superiore quali MBA o executive MBA
Esperienza in qualita di relatore/trice di tesi (Bachelor, Master, Dottorato) o advisor/tutor di stu-
denti universitari
Produzione di materiale a supporto della didattica come dispense (in varie forme), libri, pubbli-
cazioni
Aver ricoperto/ricoprire ruoli di responsabilita nella conduzione di gruppi di lavoro nel settore
dellR&D
Abilitazione all'insegnamento tramite qualifica didattica SUP in essere o disponibilita ad otte-
nerla nei tre anni successivi alla nomina

Azienda SUPSI - Istituto di ingegneria meccanica e tecnologia dei materiali (MEMTi)
Sede di lavoro Lugano
Mansioni — Nellambito dell'area scientifica progettazione e modellistica dei sistemi meccanici & coinvolto/a

nei numerosi campi di applicazione correlati: cad, fem, cfd, cam, analisi strutturale, vibrazioni,
fatica dei materiali, tecnologia delle saldature, tecnologie biomedicali, biomeccanica, sistemi
energetici

— In tale ambito tecnico/scientifico & capoprogetto e/o coordinatore/trice di progetti di cui
garantisce anche I'acquisizione ai fini strategici e li coordina su scala di istituto, dipartimentale e
interdipartimentale

— Intrattiene regolarmente contatti con i settori industriali di riferimento e con le universita su scala
nazionale ed internazionale tenendosi aggiornato sulle necessita relative allo sviluppo
tecnologico/scientifico del proprio settore

—  E attivo/a nella didattica fornendo un contributo nel campo della formazione di base bachelor e
master mse

—  E responsabile dello sviluppo di nuovi moduli teorico sperimentali nel settore dellingegneria
meccanica assumendo successivamente un ruolo forte di monitoraggio dell’aggiornamento
dell'offerta formativa di propria spettanza

—  Einserito/a e promuove I'inserimento nelle reti di competenza della comunita scientifica e ac-
cademica nazionale ed internazionale

—  Promuove la massima sinergia fra I'ambito di ricerca applicata e quello della formazione

—  Cura la costituzione e la gestione del suo gruppo di lavoro, coordinandone la comunicazione al
suo interno

— Individua e condivide con la Direzione d'Istituto la propria visione di sviluppo scientifico contri-
buendo al raggiungimento degli obiettivi qualitativi e di sostenibilita finanziaria dell'Istituto

—  Siimpegna nel far crescere scientificamente i propri collaboratori / le proprie collaboratrici
nell'ambito dell'area scientifica di propria competenza, curandone lo sviluppo delle conoscenze
e la qualita dell'operato nell'ambito delle attivita di formazione e ricerca



Modalita di candidatura

Fonte

Cura la costituzione e la gestione del suo gruppo di lavoro, coordinandone la comunicazione al
suo interno

Individua e condivide con la Direzione d'lstituto la propria visione di sviluppo scientifico contri-
buendo al raggiungimento degli obiettivi qualitativi e di sostenibilita finanziaria dell'Istituto

Si impegna nel far crescere scientificamente i propri collaboratori / le proprie collaboratrici
nell'ambito dell'area scientifica di propria competenza, curandone lo sviluppo delle conoscenze
e la qualita dell'operato nell'ambito delle attivita di formazione e ricerca

Documenti da allegare alla candidatura

Lettera di presentazione contenente le proprie motivazioni

Curriculum vitae e studiorum

Elenco delle pubblicazioni scientifiche, dei lavori esemplificativi della propria produzione tecnico
scientifica e link o copia dei predetti lavori

Elenco dei progetti di ricerca acquisiti e del relativo volume di finanziamento

Diplomi formativi e certificati di lavoro

Onorificenze, premi e menzione dei risultati piu significativi ottenuti durante ['iter professionale
Almeno due lettere di referenze recenti che comprovino la qualita professionale, scientifica e
didattica

Presentazione delle attivita didattiche svolte a livello universitario con relative valutazioni.

Copia del documento di identita

Estratto del casellario giudiziale con validita 6 mesi

Saranno prese in considerazione unicamente le candidature inoltrate entro i termini di scadenza
del bando e tramite il formulario di candidatura dedicato. Non sono accettate candidature incom-
plete, inviate ad altri indirizzi o oltre il termine stabilito

| requisiti per questa funzione sono pubblicati nelle “Direttive interne SUPSI” e nel “Regolamento
del personale SUPSI” disponibili nella pagina https://www.supsi.ch/lavora-con-noi

La Regione del 15 marzo 2024
Corriere del Ticino del 15 marzo 2024

Edilizia e artigianato

Profilo

Azienda
Sede di lavoro
Mansioni

Req

Req

Diploma di ingegnere civile o architetto SUP o altri titoli di studio equivalenti/superiori
uisiti preferenziali:

Comprovata esperienza di almeno 10 anni nella gestione, progettazione e direzione lavori
nell'ambito di grandi progetti, anche con funzione dirigenziale di coordinamento e verifica
Certificazione in project management o formazione equivalente

Comprovate conoscenze del contesto normativo

Formazione complementare in economia aziendale

Ottima conoscenza della lingua italiana e buona conoscenza delle lingue nazionali
Licenza di condurre categoria B
uisiti attitudinali:

Senso di responsabilita

Capacita di conduzione

Orientamento agli obiettivi e ai risultati

Spiccate capacita organizzative, decisionali, di coordinamento e mediazione

Buone capacita comunicative

Ottime competenze redazionali in ambito tecnico

Dinamismo, flessibilita, spirito d'iniziativa e di collaborazione

Attitudine a lavorare sia autonomamente che in squadra

Municipio di Bellinzona
Bellinzona

Occuparsi della programmazione e del sostegno dell'operato di collaboratori interni e dei
portatori di interesse esterni allamministrazione Comunale nell'ambito dello sviluppo e
realizzazione di grandi progetti multidisciplinari (genio civile ed edilizia pubblica), assicurando il
mantenimento di tempi, qualita e costi

Occuparsi, in qualita di capo progetto generale, della gestione della progettazione, degli appalti,
dei rischi e della direzione generale dei lavori di opere strategiche

Supportare lo sviluppo e la cultura del Settore, perfezionando i processi di project management
Collaborare con il Direttore di settore nell’evasione di pratiche amministrative di vario genere
(allestimento di Messaggi municipali, interpellanze, risposte a sollecitazioni istituzionali) e
nell'allestimento e nel monitoraggio dei preventivi comunali

Collaborare con altri Servizi del’lamministrazione comunale

Prestare servizio in situazioni d’emergenza (intemperie, gelo, neve, altro)


https://www.supsi.ch/lavora-con-noi

—  Prestare servizio in caso di necessita fuori orario, nei fine settimana (sabato e domenica) e nei
giorni festivi

—  Svolgere altri servizi in funzione delle necessita

Modalita di candidatura  Condizioni del bando di concorso a disposizione sul sito web della Citta (https://www.bellinzona.ch/in-
dex.php?node=897&Ing=1&rif=aacd37f28c) e reperibili presso gli sportelli multifunzionali dei quar-
tieri. Le offerte d'impiego corredate dai documenti richiesti devono pervenire tramite piattaforma on-
line entro i termini previsti dai relativi bandi. Il Municipio non potra, in nessun caso, considerare can-
didature e allegati trasmessi tramite altri canali (cartaceo, e-mail, fax, ecc.), candidature da presen-
tare entro il 12 aprile 2024

Fonte Foglio Ufficiale del 15 marzo 2024

Posizione peraio comunale a tempo determinato (01.05.2024 — 31.10.2024
Profilo — Cittadinanza svizzera, riservata l'applicazione degli accordi internazionali
—  Condotta morale ineccepibile
—  Buone condizioni di salute che consentano lo svolgimento della mansione
— Attestato federale di capacita nelle professioni legate al settore dell'edilizia, del genio civile,
dellartigianato o del primario, o titoli equivalenti
— Attitudine a lavorare sia in gruppo sia in modo indipendente
— Licenza di condurre categoria B
—  Flessibilita e disponibilita al lavoro fuori orario e al servizio di picchetto

Azienda Municipio di Morcote
Sede di lavoro Morcote
Mansioni — Attivita di manutenzione e pulizia delle infrastrutture pubbliche (immobili, strade, sentieri,

canalizzazioni, cimiteri, parchi gioco, bagni pubblici, cestini dei rifiuti, ecc.) E del territorio (pulizia
rive laghi, sedimi comunali, servizio raccolta rifiuti, ecc.

Modalita di candidatura  Le candidature dovranno pervenire in busta chiusa alla cancelleria comunale di Morcote, con la dici-
tura esterna "concorso operaio comunale”, entro le ore 16.00 di venerdi 29 marzo 2024 corredate
dai seguenti documenti
—  Curriculum vitae completo di fotografia formato passaporto
—  Diplomi e certificati di studio, lavoro e formazione
—  Questionario sullo stato di salute (autocertificazione ottenibile sul sito www.morcote.ch o richie-

sto alla cancelleria comunale tel. +41 91 986 00 00)
—  Certificato di domicilio (sono dispensati i domiciliati nel comune di Morcote)
—  Estratto del casellario giudiziale (non pit vecchio di 6 mesi)
La documentazione del concorso €& ottenibile presso la cancelleria comunale (tel. +41 91 986 00 00)
0 puo essere scaricata dal sito internet del comune, www.morcote.ch

Fonte Foglio Ufficiale del 14 marzo 2024
Posizione Montatore Mobili
Profilo —  Esperienza nell'assemblaggio di mobili e della consegna al cliente

— Lingua tedesco parlato e scritto (il francese & un vantaggio)
—  Modo di lavorare pulito, coscienzioso e preciso
— Patente di guida cat. BEo B
— Personalita resiliente, flessibile e orientata al lavoro di squadra
Azienda SVT Trasport & Logistik AG
Sede di lavoro Reiden
Modalita di candidatura ~ Mandare CV via e-mail all'indirizzo m.backhove@svtlogistik.ch o per posta a. SVT Transport & Logi-

stik AG, Wiggermatte 14, 6260 Reiden, z.Hd Martin Backhove

Fonte Corriere del Ticino del 15 marzo 2024

Posizione Tecnico/a in conduzione di lavori edili — 50/80%

Profilo — Diploma di tecnico in conduzione di lavori edili (dipl. Sss) o di assistente tecnico (sat) o titolo
equivalente

—  Comprovata esperienza nella direzione lavori di manutenzione ordinaria di infrastrutture (strade,
opere del genio civile) e edifici
— Esperienza nella pianificazione e organizzazione degli interventi nel rispetto delle tempistiche
concordate con i diretti superiori
— Carattere aperto, facilita nei contatti, capacita di relazionarsi con ditte o imprese mandatarie dei
lavori di manutenzione
—  Conoscenza degli usuali programmi “windows-office”, “cad” e “crb”
—  Conoscenza delle procedure e dei principi della Icpubb
— Patente di guida cat. B
Azienda Municipio di Mendrisio
Sede di lavoro Mendrisio


https://www.bellinzona.ch/index.php?node=897&lng=1&rif=aacd37f28c
https://www.bellinzona.ch/index.php?node=897&lng=1&rif=aacd37f28c
http://www.morcote.ch/
http://www.morcote.ch/
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Mansioni — lIi71a titolare della funzione collabora nella manutenzione ordinaria della rete stradale comunale
e di alcuni edifici pubblici (edifici di impianti sportivi e cimiteri) nell’ambito della gestione delle
infrastrutture e del territorio

— Raccoglie le segnalazioni (interne ed esterne) sui difetti delle pavimentazioni stradali e degli
edifici la cui manutenzione ordinaria € assegnata al dicastero

— coordina e controlla gli interventi di riparazione della rete stradale (rappezzi asfalto) o di
manutenzione degli edifici (lavori interni o mandati ad artigiani)

— Assicura il coordinamento con la manutenzione straordinaria delle strade in collaborazione con
il responsabile delle strade

— Assicura il supporto tecnico e coordina interventi sugli edifici annessi ai campi sportivi ed ai
cimiteri in collaborazione con il responsabile del verde pubblico

— Collabora e fornisce supporto tecnico e amministrativo al responsabile dell'ufficio squadra
esterna nei compiti di manutenzione a lui affidati

— Pud essere chiamato/a a prestare servizio a orari irregolari, anche fuori orario € nei giorni festivi
secondo le esigenze di servizio

— Possono essergli/le conferiti altri incarichi di lavoro compatibili con la sua funzione e le sue
competenze

Modalita di candidatura ~ Condizioni del bando di concorso a disposizione presso la Cancelleria comunale, Via Municipio 13,

6850 Mendrisio e sul sito web della Citta, www.mendrisio.ch/concorsi, le offerte dovranno pervenire
al Municipio di Mendrisio, corredate dalla documentazione richiesta, entro le ore 16.00 di lunedi 8
aprile 2024, documenti per la candidatura solo in forma scritta

Fonte Foglio Ufficiale del 15 marzo 2024

Industria e tecnica

Profilo —  Attestato AFC
—  Esperienza minimo 3 anni

Azienda Della Santa

Sede di lavoro Bellinzona

Modalita di candidatura  Saranno prese in considerazione unicamente le candidature inviate tramite e-mail a: amministra-
zione@della-santa.com

Fonte La Regione del 15 marzo 2024

Socio sanitario

Posizione Curatore/trice presso l'ufficio dell’aiuto e della protezione — 80/90%

Profilo —  Bachelor o master in sociologia, psicologia, scienze dell'educazione, bachelor of science SUP
in lavoro sociale, diploma of advanced studies SUP in salute mentale e psichiatria o titoli equi-
valenti

—  Esperienza nella presa a carico individuale in ambito sociale

—  Costituisce titolo preferenziale I'esperienza maturata nell'ambito della gestione amministrativa
e contabile

—  Conoscenze del diritto di protezione degli adulti e dei minori, del diritto di famiglia, e delle pre-
stazioni sociali

— Disponibilita, affidabilita, attitudine cooperativa ed accogliente, capacita di comunicazione e di
mediazione

—  Conoscenza dei servizi e delle autorita in Ticino

—  Capacita organizzative, di lavoro per obiettivi e in rete

— Padronanza della lingua italiana e buone conoscenze di una seconda lingua ufficiale; la cono-
scenza della terza lingua ufficiale costituisce titolo preferenziale

—  Conoscenza pratica dei principali applicativi informatici

— Licenza di condurre e disponibilita a lavorare fuori degli orari d'ufficio

Azienda Dipartimento della sanita e della socialita

Sede di lavoro Lugano - Viganello

Mansioni —  Assunzione e gestione di mandati di protezione del diritto civile a favore di persone minorenni

€ maggiorenni
—  Consulenza di carattere generale a curatori/tutori volontari ed altri enti
Modalita di candidatura  Le condizioni di partecipazione sono consultabili sul sito www.ti.ch/concorsi, (concorso no. 67/24), le
candidature vanno inoltrate unicamente on-line entro il 27 marzo 2024, altre forme di candidature
non saranno ritenute valide, ulteriori informazioni si possono ottenere presso la signora Sabina Beffa,
capoufficio, tel. 091 814 54 32
Fonte Foglio Ufficiale del 14 marzo 2024
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Posizione Psicologo/a | oppure psicologo/a Il (concorso no. 73/24) - 20%

Profilo — Diploma o licenza in psicologia conseguito presso un’universita svizzera o, se conseguito presso
universita estera, riconoscimento federale del diploma rilasciato dalla Commissione delle
professioni psicologiche psico (ai sensi dell'art. 2 e 3 della Legge federale sulle professioni
psicologiche (Ippsi))

— Autorizzazione cantonale all'esercizio della professione di psicologo/a

— Autorizzazione cantonale all'esercizio della professione di psicoterapeuta o aver gia effettuato
la pratica clinica

—  Formazione in psicoterapia o in corso da almeno due anni basata su un metodo scientificamente
riconosciuto (Regolamento concernente I'esercizio della professione del 27.03.2013)

—  Stage post-laurea e precedenti esperienze effettuate presso servizi di psichiatria

—  Disponibilita e motivazione al lavoro pluridisciplinare di équipe

—  Capacita a lavorare sia in modo autonomo che in équipe e facilita nei rapporti interpersonali

—  Conoscenza del territorio, delle Istituzioni e della rete sociosanitaria del Cantone Ticino

—  Perfetta padronanza della lingua italiana e conoscenza di un’altra lingua ufficiale

—  Precedenti esperienze effettuate in ambito delle organizzazioni

Azienda Amministrazione dello Stato
Sede di lavoro Lugano Viganello
Mansioni — Svolgere le attivita di competenza del/della psicologo/a | oppure psicologo/a Il presso

I'Organizzazione sociopsichiatrica cantonale (OSC), Servizio di psicologia e psicoterapia OSC,
Laboratorio psicopatologia del lavoro, Lugano Viganello, come da apposito elenco compiti e fra
i quali: svolgere interventi di mediazione, supervisione, formazione e consulenza in azienda a
livello di prevenzione primaria e secondaria

—  Collaborazione a progetti di ricerca qualitativi e quantitativi (analisi di clima)

—  Accompagnamento presa a carico psichiatrica e psicoterapeutica

—  Coordinamento della sua attivita con quella delle Istituzioni operanti sollecitando il concorso di
servizi privati o pubblici in caso di necessita

— Redigere rapporti alle autorita che ne fanno richiesta

— Lo/a psicologo/a, in collaborazione con i colleghi psicologi del Laboratorio di psicopatologia del
lavoro, si occupera di gestire le segnalazioni private e/o aziendali in entrata (accoglienza,
valutazione psicologica ed eventualmente la presa a carico), offrendo ascolto, supporto e
sostegno psicologico specializzato adattate alle esigenze del caso. Interviene con altre istituzioni
(medici curanti, istituzioni sociali, servizi pubblici, aziende) al fine di creare una rete di supporto
e di intervento in caso di necessita

—  Eresponsabile inoltre dell'attivita di consulenza e supervisione con le aziende che ne richiedono
lintervento

Modalita di candidatura  —  Le candidature vanno inoltrate on-line
—  Lettera di presentazione e motivazione
—  Curriculum vitae

—  Diplomi
Certificati e attestati di lavoro, www.ti.ch/concorsi entro il 16 aprile 2024
Fonte Fogho ufficiale del 18 marzo 2024
Posizione Psicologol/a |, Il (concorso no. 72/24) - 100%
Profilo — Diploma o licenza in psicologia conseguito presso un’universita svizzera o, se conseguito presso

universita estera, riconoscimento federale del diploma rilasciato dalla Commissione delle
professioni psicologiche psico (ai sensi dell'art. 2 e 3 della Legge federale sulle professioni
psicologiche (Ippsi))

— Autorizzazione cantonale all'esercizio della professione di psicologo/a

— Autorizzazione cantonale all'esercizio della professione di psicoterapeuta o aver gia effettuato
la pratica clinica -formazione in psicoterapia o in corso da almeno due anni basata su un metodo
scientificamente riconosciuto (Regolamento concernente l'esercizio della professione del
27.03.2013)

—  Stage post-laurea e precedenti esperienze effettuate presso servizi di psichiatria

—  Disponibilita e motivazione al lavoro pluridisciplinare di équipe

—  Capacita a lavorare sia in modo autonomo che in équipe e facilita nei rapporti interpersonali

—  Conoscenza del territorio, delle Istituzioni e della rete sociosanitaria del Cantone Ticino

— Perfetta conoscenza della lingua italiana, conoscenza di un’altra lingua ufficiale e conoscenza
della lingua tedesca costituisce titolo preferenziale

Azienda Amministrazione dello Stato
Sede di lavoro Lugano Viganello
Mansioni — Svolgere le attivita di competenza del/della psicologo/a | oppure psicologo/a Il presso

I'Organizzazione sociopsichiatrica cantonale (OSC) / Direzione Servizio di psicologia e
psicoterapia OSC, a Lugano Viganello, come da apposito elenco compiti e fra i quali:
—  Attivita psicodiagnostica e di indicazione psicoterapeutica


http://www.ti.ch/concorsi

—  Stesura dei rapporti sui casi seguiti o peritati

— Attivita di sostegno psico-pedagogico ivi compreso il lavoro e I'aggiornamento delle cartelle
cliniche e altri compiti di registrazione e/o statistici richiesti

—  Nell'ambito delle attivita dell'équipe coordinata e supervisionata dal Capo servizio e/o dalla Capo
Equipe psicologi e psicoterapeuti e/o dal Direttore di Settore, lo/a psicologo/a | oppure
psicologo/a Il & responsabile dell'attivita di consulenza per quanto riguarda le sue competenze
specifiche, presso enti e strutture, statali, parastatali e private, ed & responsabile dell'attivita di
formazione e supervisione di psicologi e psicoterapeuti in formazione e di altro personale

— Si occupa del nuovo progetto di prevenzione della suicidalita, applicando la terapia breve
realizzata da gysin-maillart

Modalita di candidatura  —  Le candidature vanno inoltrate on-line
— Lettera di presentazione e motivazione
—  Curriculum vitae

—  Diplomi
Certificati e attestati di lavoro, www.ti.ch/concorsi entro il 16 aprile 2024
Fonte Fogl|o ufficiale del 18 marzo 2024
Posizione Curatore/trice presso I'ufficio dell’aiuto e della protezione - 80/90%
Profilo —  Bachelor o master in sociologia, psicologia, scienze dell'educazione, bachelor of science SUP
in lavoro sociale, diploma of advanced studies SUP in salute mentale e psichiatria o titoli equi-
valenti

—  Esperienza nella presa a carico individuale in ambito sociale

—  Costituisce titolo preferenziale I'esperienza maturata nell'ambito della gestione amministrativa
e contabile

—  Conoscenze del diritto di protezione degli adulti e dei minori, del diritto di famiglia, e delle pre-
stazioni sociali

—  Disponibilita, affidabilita, attitudine cooperativa ed accogliente, capacita di comunicazione e di
mediazione

—  Conoscenza dei servizi e delle autorita in Ticino

—  Capacita organizzative, di lavoro per obiettivi e in rete

— Padronanza della lingua italiana e buone conoscenze di una seconda lingua ufficiale; la cono-
scenza della terza lingua ufficiale costituisce titolo preferenziale

—  Conoscenza pratica dei principali applicativi informatici

— Licenza di condurre e disponibilita a lavorare fuori degli orari d'ufficio

Azienda Dipartimento della sanita e della socialita
Sede di lavoro Paradiso
Mansioni — Assunzione e gestione di mandati di protezione del diritto civile a favore di persone minorenni

€ maggiorenni
—  Consulenza di carattere generale a curatori/tutori volontari ed altri enti
Modalita di candidatura  —  Compiti, requisiti e condizioni di partecipazione sono consultabili sul sito www.ti.ch/concorsi
(concorso no. 67/24). Le candidature vanno inoltrate unicamente on-line, altre forme di candida-
ture non saranno ritenute valide, le candidature sono da presentare entro il 27 marzo 2024

Fonte Foglio Ufficiale del 15 marzo 2024
Posizione Animatore/una animatrice — 50/70%
Profilo —  Capacita di operare in modo indipendente e spiccata creativita

—  Ottime doti organizzative e di collaborazione

— Facilita nelle relazioni umane, predisposizione e interesse a lavorare con le persone anziane
—  Spirito d'iniziativa, flessibilita e disponibilita

—  Buone doti canore

—  Capacita nell'uso degli strumenti informatici
— Licenza di condurre categoria B
—  Lingua madre italiano (ev. dialetto) e possibilmente conoscenze del tedesco
Azienda Casa Anziani Regionale San Donato
Sede di lavoro Intragna
Modalita di candidatura  Requisiti, documenti da produrre, condizioni di impiego sul sito www.sandonato.ch Documenti per la
candidatura: solo in forma elettronica, candidatura da presentare entro il 10 aprile 2024

Fonte Foglio Ufficiale del 15 marzo 2024
Posizione Medico capo clinica in psichiatria — 50%
Profilo —  Diploma di medico (o titolo equivalente)
—  Titolo di specialista FMH in psichiatria e psicoterapia infantile e dell'adolescenza (o titolo equi-
valente)

— Autorizzazione al libero esercizio nel cantone Ticino della professione di medico rilasciato
dall'ufficio di sanita
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— Buona conoscenza di un‘altra lingua ufficiale e dellinglese

—  Priorita viene data a quei/quelle candidati/e che hanno gia avuto concrete responsabilita nella
conduzione di équipe medico-infermieristiche

— Attitudine al lavoro di gruppo

—  Conoscenze del territorio e della rete di assistenza sociopsichiatrica del cantone Ticino

Azienda Dipartimento della sanita e della socialita
Sede di lavoro Ticino
Mansioni - Svolgere le attivita di competenza del medico capo clinica in psichiatria presso I'Organizza-

zione sociopsichiatrica cantonale (OSC) / Centro psico-educativo (CPE) come da apposito
elenco compiti e fra i quali, in collaborazione con il medico coordinatore dei CPE e lo/la psico-
logo/a capo-équipe

—  Verifica I'ammissione, il controllo dell'evoluzione e la dimissione dei bambini ammessi al CPE

— Elabora dei piani terapeutici

—  Organizza delle riunioni di sintesi, supervisione del lavoro educativo, terapeutico e pedagogico,
individuale o in piccolo gruppo

—  Supervisiona gli interventi sulle famiglie

— Mantiene i rapporti con altri specialisti; coordinamento di tutti gli interventi, collaborazione con
altri servizi, scuole o istituti

—  Collabora allo svolgimento delle pratiche amministrative con I'ai e con altri enti con cui si stabi-
lisce una collaborazione

—  Effettua approfondimenti ed interventi pedopsichiatrici dei bambini ammessi al CPE

— Partecipa alla presa a carico terapeutica dei bambini ammessi al CPE

Modalita di candidatura ~ Compiti, requisiti e condizioni di partecipazione sono consultabili sul sito www.ti.ch/concorsi (con-
corso no. 69/24). Le candidature vanno inoltrate unicamente on-line, altre forme di candidature non
saranno ritenute valide, candidatura da presentare entro il 15 aprile 2024

Fonte Foglio Ufficiale del 15 marzo 2024
Posizione Infermieril/e — 50/100%
Profilo —  Diploma di Infermiere/a professionale SUPSI/SSS o titolo equivalente riconosciuto

—  Capacita di analisi e problem solving

—  Collaborazione e spirito di team

— Adattabilita e flessibilita

—  Capacita di lavorare anche sotto pressione in un ambiente sfidante

—  Capacita di pianificare e di organizzare le risorse assegnate

—  Orientamento al miglioramento continuo della qualita delle prestazioni offerte

—  Capacita di collaborare in ambiente multidisciplinare

— Affidabilita e responsabilita personale

—  Buone capacita psico-fisiche

— Padronanza della lingua italiana, apprezzata la conoscenza di una seconda lingua nazionale
— Padronanza nell'utilizzo dei diversi applicativi informatici (RAISoft.net, cartella informatizzata,

ecc.)
— Disponibilita a lavorare a turni sulle 24 ore 7 giorni su 7
Azienda Municipio Bellinzona
Sede di lavoro Bellinzona
Mansioni — Assicurare le cure infermieristiche ai residenti

—  Garantire altri servizi in funzione delle necessita

Modalita di candidatura  Condizioni del bando di concorso a disposizione sul sito web della Citta (https://www.bellinzona.ch/in-
dex.php?node=897&Ing=1&rif=aacd37f28c) e reperibili presso gli sportelli multifunzionali dei quar-
tieri. Le offerte d'impiego corredate dai documenti richiesti devono pervenire tramite piattaforma on-
line entro i termini previsti dai relativi bandi. Il Municipio non potra, in nessun caso, considerare can-
didature e allegati trasmessi tramite altri canali (cartaceo, e-mail, fax, ecc.), candidature da presen-
tare entro il 12 aprile 2024

Fonte Foglio Ufficiale del 15 marzo 2024
Posizione Operatoriltrici sociosanitarile — 50/100%
Profilo —  Diploma di Infermiere/a professionale SUPSI/SSS o titolo equivalente riconosciuto

—  Capacita di analisi e problem solving

—  Collaborazione e spirito di team

—  Adattabilita e flessibilita

—  Capacita di lavorare anche sotto pressione in un ambiente sfidante

—  Capacita di pianificare e di organizzare le risorse assegnate

—  Orientamento al miglioramento continuo della qualita delle prestazioni offerte
—  Capacita di collaborare in ambiente multidisciplinare

— Affidabilita e responsabilita personale
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—  Buone capacita psico-fisiche
— Padronanza della lingua italiana, apprezzata la conoscenza di una seconda lingua nazionale
— Padronanza nell'utilizzo dei diversi applicativi informatici (RAISoft.net, cartella informatizzata,

ecc.)
—  Disponibilita a lavorare a turni sulle 24 ore 7 giorni su 7
Azienda Municipio Bellinzona
Sede di lavoro Bellinzona
Mansioni —  Assicurare le cure infermieristiche ai residenti

—  Garantire altri servizi in funzione delle necessita

Modalita di candidatura ~ Condizioni del bando di concorso a disposizione sul sito web della Citta (https://www.bellinzona.ch/in-
dex.php?node=897&Ing=1&rif=aacd37f28c) e reperibili presso gli sportelli multifunzionali dei quar-
tieri. Le offerte d'impiego corredate dai documenti richiesti devono pervenire tramite piattaforma on-
line entro i termini previsti dai relativi bandi. Il Municipio non potra, in nessun caso, considerare can-
didature e allegati trasmessi tramite altri canali (cartaceo, e-mail, fax, ecc.), candidature da presen-
tare entro il 12 aprile 2024

Fonte Foglio Ufficiale del 15 marzo 2024
Posizione Assistenti di cura — 50/100%
Profilo —  Certificato cantonale di Assistente di cura o titolo equivalente riconosciuto

—  Capacita di analisi e problem solving

—  Collaborazione e spirito di team

— Adattabilita e flessibilita

—  Capacita di lavorare anche sotto pressione in un ambiente sfidante

—  Capacita di pianificare e di organizzare le risorse assegnate

—  Orientamento al miglioramento continuo della qualita delle prestazioni offerte

—  Capacita di collaborare in ambiente multidisciplinare

— Affidabilita e responsabilita personale

—  Buone capacita psico-fisiche

— Padronanza della lingua italiana, apprezzata la conoscenza di una seconda lingua nazionale
— Padronanza nell'utilizzo dei diversi applicativi informatici (RAISoft.net, cartella informatizzata,

ecc.)
— Disponibilita a lavorare a turni sulle 24 ore 7 giorni su 7
Azienda Municipio Bellinzona
Sede di lavoro Bellinzona
Mansioni — Assicurare le cure infermieristiche ai residenti

—  Garantire altri servizi in funzione delle necessita

Modalita di candidatura  Condizioni del bando di concorso a disposizione sul sito web della Citta (https://www.bellinzona.ch/in-
dex.php?node=897&Ing=1&rif=aacd37f28c) e reperibili presso gli sportelli multifunzionali dei quar-
tieri. Le offerte d'impiego corredate dai documenti richiesti devono pervenire tramite piattaforma on-
line entro i termini previsti dai relativi bandi. I Municipio non potra, in nessun caso, considerare can-
didature e allegati trasmessi tramite altri canali (cartaceo, e-mail, fax, ecc.), candidature da presen-
tare entro il 12 aprile 2024

Fonte Foglio Ufficiale del 15 marzo 2024
Posizione Ausiliarile di cura — 50/100%
Profilo —  Certificato quale Collaboratore/trice sanitario/a CRS o titolo equivalente

—  Capacita di analisi e problem solving

—  Collaborazione e spirito di team

— Adattabilita e flessibilita

—  Capacita di lavorare anche sotto pressione in un ambiente sfidante

—  Capacita di pianificare e di organizzare le risorse assegnate

—  Orientamento al miglioramento continuo della qualita delle prestazioni offerte

—  Capacita di collaborare in ambiente multidisciplinare

—  Affidabilita e responsabilita personale

—  Buone capacita psico-fisiche

— Padronanza della lingua italiana, apprezzata la conoscenza di una seconda lingua nazionale
— Padronanza nell'utilizzo dei diversi applicativi informatici (RAISoft.net, cartella informatizzata,

ecc.)
—  Disponibilita a lavorare a turni sulle 24 ore 7 giorni su 7
Azienda Municipio Bellinzona
Sede di lavoro Bellinzona
Mansioni —  Assicurare le cure infermieristiche ai residenti

—  Garantire altri servizi in funzione delle necessita
Modalita di candidatura  Condizioni del bando di concorso a disposizione sul sito web della Citta (https://www.bellinzona.ch/in-
dex.php?node=897&Ing=1&rif=aacd37f28c) e reperibili presso gli sportelli multifunzionali dei
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quartieri. Le offerte d'impiego corredate dai documenti richiesti devono pervenire tramite piattaforma
online entro i termini previsti dai relativi bandi. Il Municipio non potra, in nessun caso, considerare
candidature e allegati trasmessi tramite altri canali (cartaceo, e-mail, fax, ecc.), candidature da pre-
sentare entro il 12 aprile 2024

Fonte Foglio Ufficiale del 15 marzo 2024

Quadri e dirigenti

Posizione Direttore/Direttrice sanitario/a
Profilo — Libero esercizio della professione medica
— Possesso del numero di concordato
—  Fmh o titolo equipollente in medicina interna generale
—  Attestato corso di sensibilizzazione alle cure palliative. Per chi non fosse in possesso della
—  Certificazione si richiede I'impegno di ottenerla entro un anno dall’entrata in servizio.

Azienda La Fondazione Casa Anziani Regionale San Donato

Sede di lavoro Intragna

Mansioni Il mansionario potra essere richiesto alla Direzione della casa per anziani, o & scaricabile dal sito
dell’amministrazione cantonale

Modalita di candidatura —  Documenti richiesti

—  curriculum vitae

—  certificati di studio e professionali

— Se éin possesso delle qualifiche e abbiamo suscitato il suo interesse, la preghiamo di inviare la
sua candidatura entro il 10 aprile 2024 corredata da curriculum vitae, titoli di studio, certificati di
pratica al seguente indirizzo e-mail: direzione@sandonato.ch oppure per posta, a:
Direzione amministrativa, Fondazione Casa Anziani Regionale San Donato, Piazza Stazione,
CH-6655 Intragna

Fonte La Regione del 15 marzo 2024
Corriere del Ticino del 15 marzo 2024

Posizione Segretario/a generale - 50%
Profilo —  Licenza universitaria in diritto (master universitario)
—  Perfetta padronanza della lingua italiana e ottime conoscenze parlate e scritte delle lingue na-
zionali

—  Buona conoscenza dei principali programmi e applicativi informatici

Requisiti preferenziali

—  Brevetto di avvocato conseguito in svizzera

—  Esperienza di lavoro in uno studio legale

—  Esperienza nell'ambito contabile

— Cittadinanza svizzera

—  Conoscenza della lingua inglese capacita organizzative, di coordinamento, predisposizione a
lavorare in modo indipendente, spirito d'iniziativa

—  Dinamismo, spiccate capacita relazionali e di comunicazione con I'utenza e le autorita canto-
nali e federali

—  Spiccate capacita nella redazione di testi e pareri giuridici, anche complessi

—  Spiccata capacita comunicativa, attitudine a convincere e motivare

—  Condotta incensurata e buona reputazione

Azienda Ordine degli avvocati del Cantone Ticino
Sede di lavoro Mendrisio
Mansioni — Il Segretario generale funge da supporto al Consiglio dell'Ordine, coordina I'attivita del

segretariato, gestisce la corrispondenza e i contatti dell'Ordine, come pure il sito internet e le
newsletter. Coadiuva il Consiglio del’Ordine nell’ambito delle procedure di consultazione per
modifiche di leggi, nell'evasione di atti parlamentari, ecc. Organizza dei momenti di formazione,
supervisiona il Servizio di consulenza giuridica e il funzionamento del picchetto penale. Si
occupa della gestione finanziaria (allestimento preventivi e consuntivi) dell’Ordine degli avvocati
del Cantone Ticino. Coordina i progetti in ambito informatico, in particolare “Justitia 4.0”. | compiti
sono descritti piu dettagliatamente nel mansionario che pud essere richiesto al segretariato
dell'Ordine degli avvocati del Cantone Ticino (info@oati.ch).

Modalita di candidatura  Le candidature dovranno essere trasmesse al segretariato dellOrdine degli avvocati del Cantone
Ticino (Piazza del Ponte 4, 6850 Mendrisio) entro 12 aprile 2024 (data del timbro postale), per lettera
corredata dai seguenti documenti
— Lettera di presentazione e motivazione
—  Diplomi, attestati, certificati di studio e lavoro
—  Curriculum vitae completo di fotografia, candidature tardive o non corredate dai documenti ri-

chiesti non verranno tenute in considerazione. Eventuali ulteriori informazioni possono essere
richieste al segretariato dell'Ordine degli avvocati del Cantone Ticino (info@oati.ch)
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Fonte Foglio Ufficiale del 15 marzo 20024

Posizione Direttore/trice aggiunto/a - 80/100 %

Profilo — Patente o bachelor per Iinsegnamento nella scuola elementare o dellinfanzia e/o titolo

accademico nell'ambito formativo-educativo

— Cittadinanza svizzera o di paese firmatario di accordo bilaterale, con permesso "¢" (domicilio)

— Condotta incensurata

—  Sana costituzione fisica da comprovarsi con certificato medico

—  Esperienza d'insegnamento nella scuola dell'obbligo di almeno 4 anni (art. 37 cpv. 2 rlsc)

— Disponibilita a frequentare corsi di formazione e di specializzazione professionali

— Predisposizione ad instaurare buoni rapporti con i docenti, i bambini, i genitori, il personale della
scuola e i superiori

—  Domicilio nel comune

—  Personalita equilibrata e dinamica

—  Spirito d'iniziativa

—  Flessibilita nelle attivita da svolgere e nell'orario di lavoro

—  Buone capacita organizzative, relazionali e di animazione

—  Attitudine al lavoro indipendente

—  Capacita decisionale e di assunzione di responsabilita

—  Disponibilita al lavoro fuori orario

—  Predisposizione al lavoro in gruppo e alla conduzione del personale

—  Perfetta padronanza della lingua italiana

—  Buona conoscenza delle altre lingue nazionali

—  Formazione continua certificata in ambito pedagogico e didattico e/o nella formazione di adulti

—  Conoscenza del nuovo piano di studio della scuola dell'obbligo (pds)

—  Conoscenza del territorio cantonale e comunale

—  Buone conoscenze dei mezzi e dei programmi informatici di base (pacchetto office) e disponi-
bilita ad acquisire di nuovi (es. Gagi, gecoti)

— Licenza di condurre (categoria b)

Azienda Comune di Minusio, Istituto scolastico comunale
Sede di lavoro Minusio
Mansioni Il/La direttore/trice aggiunto/a collabora con il Direttore nello svolgimento delle sue funzioni

e nella gestione dell'istituto scolastico comunale, in base alle norme vigenti e alle
disposizioni definite con il diretto superiore. In particolare si fa riferimento allo specifico
mansionario parte integrante del presente bando di concorso e alle mansioni previste dalle
Leggi e dai Regolamenti settoriali https:/www.minusio.ch/Albo-comunale-c3dfab00
Mansionario

Modalita di candidatura -  Lettera di presentazione indicante un'eventuale comprovata esperienza in analoga posizione e
nella conduzione di un team presso istituti pubblici e/o privati di medie/grandi dimensioni
- Curriculum vitae con fotografia formato passaporto
- Estratto del casellario giudiziale*
—  Estratto del casellario giudiziale privati*
- Estratto uef attestante I'assenza di procedure esecutive in corso*
- Certificato medico di buona salute attestante lidoneita alla funzione (non ¢ ammessa
l'autocertificazione)*
- Diplomi e certificati di studio
- Attestati di lavoro
- Referenze
- Copia licenza di condurre
- (*) — documenti rilasciati da meno di 6 mesi, le candidature vanno presentate alla Cancelle
comunale, Via San Gottardo 60, CP 115, 6648 Minusio, in busta chiusa e con la dicitura ester
"Concorso Direttore/trice aggiunto/a ISC" entro le ore 11:00 di lunedi 15 aprile 2024
Fonte Corriere del Ticino del 14 marzo 2024
La Regione del 14 marzo 2024

Posizione o sezione ll, DECS (concorso no. 68/24) - 50% come Job Sharing
Profilo — Dirigere e coordinare le attivita della Sezione della formazione sanitaria e sociale e dei Centri
professionali sociosanitari della Divisione della formazione professionale
—  Collaborare con la direzione e con lo staff della Divisione della formazione professionale
nell'elaborazione e attuazione di visioni e strategie di sviluppo e nella gestione delle risorse
umane, finanziarie e logistiche
— Organizzare la vigilanza sulla formazione pratica, coordinare le attivita dellispettorato del
tirocinio (autorizzazioni aziende formatrici, omologazione contratti di tirocinio ecc.) E esercitare


https://www.minusio.ch/Albo-comunale-c3dfab00

la vigilanza sulla formazione professionale di base e superiore

—  Sovrintendere all'esecuzione delle procedure di qualificazione

—  Curare le relazioni con le organizzazioni del mondo del lavoro e con le aziende formatrici del
settore

—  Coordinare le entita che si occupano di formazione di base, superiore e continua nei luoghi in
cui essa avviene (aziende, scuole professionali e corsi interaziendali)

—  Gestire e monitorare I'implementazione di progetti di innovazione e misure per il rafforzamento
della formazione professionale nel settore sociosanitario

—  Partecipare a gruppi di lavoro cantonali, nazionali e internazionali assumendone all'occorrenza
la presidenza

Azienda Amministrazione dello Stato DECS
Sede di lavoro Breganzona
Mansioni — Dirigere e coordinare le attivita della Sezione della formazione sanitaria e sociale e dei Centri

professionali sociosanitari della Divisione della formazione professionale
—  Collaborare con la direzione e con lo staff della Divisione della formazione professionale
nell'elaborazione e attuazione di visioni e strategie di sviluppo e nella gestione delle risorse
umane, finanziarie e logistiche
— Organizzare la vigilanza sulla formazione pratica, coordinare le attivita dellispettorato del
tirocinio (autorizzazioni aziende formatrici, omologazione contratti di tirocinio ecc.) E esercitare
la vigilanza sulla formazione professionale di base e superiore
—  Sovrintendere all'esecuzione delle procedure di qualificazione
—  Curare le relazioni con le organizzazioni del mondo del lavoro e con le aziende formatrici del
settore
—  Coordinare le entita che si occupano di formazione di base, superiore e continua nei luoghi in
cui essa avviene (aziende, scuole professionali e corsi interaziendali)
—  Gestire e monitorare I'implementazione di progetti di innovazione e misure per il rafforzamento
della formazione professionale nel settore sociosanitario
— Partecipare a gruppi di lavoro cantonali, nazionali e internazionali assumendone all'occorrenza
la presidenza
Modalita di candidatura — Le candidature vanno inoltrate on-line
— Lettera di presentazione e motivazione
—  Curriculum vitae

— Diplomi

— Certificati

— Attestati di lavoro, scadenza 10 aprile 2024, https://www.ti.ch/concorsi
Fonte Foglio Ufficiale del 14 marzo 2024
Profilo —  Cittadinanza svizzera, riservati gli accordi internazionali in vigore

—  Sana costituzione fisica

—  Buona condotta e provata onesta

— Attestato professionale federale (apf) come specialista per reti di distribuzione o in fase di
formazione per il suo ottenimento

—  Buona attitudine relazionale

—  Capacita di risoluzione di problemi operativi

Azienda I Municipio del Borgo di Ascona — Aziende Comunali
Sede di lavoro Ascona
Mansioni —  Garantire la sicurezza sul lavoro

— Rispettare le leggi/ordinanze e direttive in ambito elettrico
—  Garantire la manutenzione dei veicoli del’ AEC Supervisionare la formazione di apprendisti
—  Coordinare 'aggiornamento del catasto rete
—  Garantire che i lavori siano eseguiti in modo efficiente e sicuro
—  Gestire e istruire i dipendenti nei cantieri e durante i lavori sugli impianti e sulle reti
—  Occuparsi della manutenzione di impianti, reti e attrezzature di la\loro Effettuare misure in rete
e negli impianti, analizzare i dati ottenuti
—  Sostituire il capo servizio durante le sue assenze Lavori generali con supporti informatici
—  Tutte le altre incombenze di un servizio pubblico e quelle ordinate dai superiori
Modalita di candidatura  Le offerte al concorso dovranno essere corredate dai seguenti documenti
- Lettera di candidatura
—  Diplomi o attestati in fotocopia
- Certificato medico
- Curriculum vitae
—  Lista referenze
—  Estratto del casellario giudiziale, le offerte di lavoro, corredate dai documenti indicati, dovranno


https://www.ti.ch/concorsi

pervenire alla Cancelleria comunale entro le ore 11.00 di martedi 09.04.2024 con l'indicazione
esterna “Concorso sostituto capo servizio” www.ascona.ch

Fonte Corriere del Ticino del 15 marzo 2024
Posizione Direttore/trice della scuola popolare di Musica — 30/40%
Profilo —  Laurea o master di un conservatorio svizzero o estero riconosciuto

—  Pluriennale esperienza in qualita di docente di musica

—  Esperienza nella conduzione o nello sviluppo di personale

—  Buone capacita organizzative e di pianificazione

—  Spiccata qualita nella gestione e nei rapporti interpersonali con persone differente eta (bam-
bini-adolescenti-adulti)

—  Buona conoscenza delle lingue nazionali

—  Buone conoscenze all'uso degli applicativi informatici

Azienda Municipio di Locarno
Sede di lavoro Locarno
Mansioni —  Esaminare e approvare i programmi annuali dei singoli docenti

— Rappresentare la SPML in seno alla FeSMuT (Federazione delle scuole di musica ticinesi)
—  Saper visionare e coordinare le manifestazioni musicali SPML
—  Collaborare con il corpo docente il consulente didattico pedagogico al buon funzionamento
delle attivita della SPML
—  Garantire I'organizzazione generale della scuola popolare di musica di Locarno (SPML)
—  Curare i rapporti con le famiglie ed i/le docenti
—  Selezionare i docenti da incaricare per la SPML in caso di posizioni vacanti
Modalita di candidatura ~ Bando di concorso visibile sul sito della Citta al seguente indirizzo www.locarno.ch/it/albo-comu-
nale/assunzioni-personale Il Municipio non potra, in nessun caso, considerare candidature e alle-
gati trasmessi tramite altri canali (forma cartacea, email, fax, ecc.) o candidature incomplete
Le candidature, devono essere inoltrate tramite il portale online entro venerdi 5 aprile 2024
alle ore 23:59
Fonte Foglio Ufficiale del 15 marzo 2024

Stage e apprendistato

Altro

Profilo E richiesta la comprovata esperienza di gestione di esercizi pubblici
Azienda Tennis Club Locarno
Sede di lavoro Locarno

Modalita di candidatura  Le condizioni di gestione possono essere richieste previa presentazione della candidatura, con indi-
cazione delle competenze pregresse, direttamente al Tennis Club Locarno, Via F. Ballerini 1, 6600

Locarno oppure a info@tclocarno.ch

Fonte Corriere Del Ticino del 15 marzo 2024
Posizione Parrucchierale — 50/100%
Profilo —  Esperienza
—  Preferenza ai domiciliati
Sede di lavoro Locarno

Modalita di candidatura  Interessati scrivere a: Cifra R 692 134 Regiopress SA, casella postale 1590, 6501 Bellinzona
Fonte La Regione del 14 marzo 2024

Posizione Bibliotecario/a responsabile di sede — 100%

Profilo —  Specialista SUP in informazione e documentazione, diploma di bibliotecario/a cantonale o
BBS, diploma Das/Supsi in Biblioteche e scienze dell'informazione oppure titolo equivalente
oppure titolo universitario in discipline umanistiche o equivalenti

—  Capacita di gestire processi amministrativi

—  Conoscenze commisurate alla funzione delle procedure di gestione biblioteconomica generale

—  Conoscenza del panorama bibliotecario ticinese

— Buona cultura generale e conoscenze di una seconda lingua ufficiale

— Indipendenza, senso di responsabilita, affidabilita e precisione

—  Comprovata capacita decisionale, redazionale, relazionale e di integrazione in gruppi lavoro
Azienda Biblioteca cantonale di Bellinzona
Sede di lavoro Bellinzona


http://www.ascona.ch/
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Mansioni —  Garantire il funzionamento dei servizi della biblioteca, conformemente alle direttive del sistema
bibliotecario ticinese
—  Provvedere alla gestione corrente del personale e all'allestimento del piano dei turni e delle
presenze
—  Provvedere, con il consenso della direzione, alla gestione dei crediti assegnati all'istituto, alla
conservazione e all'accrescimento del patrimonio librario e documentario dell’istituto
—  Collaborare con la direzione per I'organizzazione interna, le sostituzioni e le assunzioni e ga-
rantire I'attivita in linea con le procedure in atto nelle biblioteche pubbliche cantonali
—  Curare I'applicazione del regolamento di sede e delle norme in atto
—  Elaborare d'intesa con la direzione la programmazione annuale delle attivita, le indicazioni per
il preventivo e la contabilizzazione dei crediti assegnati
— Rendere conto alla direzione della gestione amministrativa (eventualmente e in parte delegata)
e generale dell’istituto
— Risolvere a un primo livello le questioni riguardanti il personale
Modalita di candidatura ~ Compiti, requisiti e condizioni di partecipazione sono consultabili sul sito www.ti.ch/concorsi (con-
corso no.70/24). Le candidature vanno inoltrate unicamente on-line, altre forme di candidature non
saranno ritenute valide, termine per la presentazione dei documenti di candidatura 29 marzo 2024
Fonte Foglio Ufficiale del 15 marzo 2024
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